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IHosicHUTEBHAA 3aIIMCKA

VYyebHo-mMeTonuueckoe mocodue «lIpaktukym mpodec-
CUOHAJILHOMU KOMMYHUKAIIUH Ha HEMEI[KOM SI3BIKEY
peaHa3HAuYCHO JJI MIMPOKOTO KPyra 00ydaronuxcs, U3y4aroniux
HEMEIKMKA  SI3bIK B KA4e€CTBE OCHOBHOM WJIM  BTOPOH
cnenuaibHOCTH. OHO pa3pabOTaHO HAa OCHOBE CYIIECTBYIOIIUX
®denepanbHBIX TOCYAAPCTBEHHBIX 00Pa30BaTENbHBIX CTaHAAPTOB
U HOCHUT yHUBEpPCAJIbHBIN XapaKTep, MOITOMY MOXKET MPUMEHSAThCS
nmpu pabore ¢ oOydaromumucsa 1mo mpoduino «Hemenkuid s3bIK.
AHIITUUCKHUH SI3BIK», TH00 « AHTIMHCKUH A3bIK. HemMenkuil si3bIK)
(Hampasnenue: 44.03.05 Ilegarornueckoe oOpazoBaHue (C IBYMs
npoUIIIMU TOATOTOBKH, YPOBEHb 00pa30BaHUsl: OaKagaBpHar).

Hacrtosiimee  yueOHO-mMeTOAMYECKOE TOCOOME  BKIIOYAET
B c€0s1 TEKCThI MEIaroru4yeckoil TeMaTUKHU, aKTUBHBIA BOKAOYJIIsp
U KOMIUIEKC ympaxHeHuil kK HuM. CreruanbHO pa3paboTaHHBIC
3aJlaHUsl  CIIOCOOCTBYIOT  COBEPILICHCTBOBAHUIO  MHOS3BIYHOTO
BOKaOyJisipa 00y4arommxcsi, pacuMpeHuto ux MnpodeccuoHaaIbHO-
MeJaroru4eckoro  Kpyroszopa, QOpMHPYHOT y HHUX YMEHHE
aHAJTM3UPOBATh BAXHYIO [ OyAymied mnpodeccHoHaIbHON
NeATeIbHOCTH MH(POPMAIIUIO U padoTaTh C HEM.

Y4eOHO-MEeTOIUUECKOEe MOCOOue COJCPKUT TaKKe 3aJaHus
MPOCKTHOTO XapakTepa W CUTYaI[MOHHBIE 3a/Jaud, KOTOpbHIC
NO3BOJIAT  A(DPEKTUBHO  MOATOTOBUTH  OYAYIIETO  yYUTENs

K TpodecCUOHATBLHON JAESATENbHOCTH Ha WHOCTPAHHOM SI3BIKE
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u  chopMUpPOBATH KOMIUIEKC HEOOXOIWMBIX MPAKTHIECKHUX
YMEHHUI, KOTOPbIe HEOOXOMMBI B TIOBCETHEBHOM I1€1arOTHYECKOM
B3aUMOJCHUCTBUM C Pa3IMYHBIMU CyOBbEeKTaMu 0O0pa30BaHUS.
B ydeOHO-MeToanueckoe MmocoOWe BKIIOYEHBI TaKKE ITUTATHI
M3BECTHBIX II€JAaroroB W JIIOACH, YE€H >KU3HECHHBIM MyTh CBS3aH
C MPOCBEIICHNEM, JaHbl PEKOMEH/IAIlUU 10 OpTraHU3aIuu padoThI

O6yanOHlI/IXCH C OTUM MATCpHUATIOM.



1 Das ist interessant. Schule in Finnland.
Hier geht es um das Miteinander

In Finnland stehen die Lernenden im Mittelpunkt und die
Schule wird gemeinsam von Lehrer*innen, Eltern und den
Schiiler*innen  weiterentwickelt. Die  Besonderheiten der
finnischen Schulen zeigen sich vor allem auf struktureller Ebene.
,,Wir versuchen alles zu tun um alle mitzunehmen®, ist laut
Martikainer, einer Schulentwicklungsforscherin aus Helsinki, der
Gedanke hinter all den Strukturen. Das Schulsystem hat einige
spannende Aspekte, auf die sie verweist.

Lehrer*innen und SuS duzen sich. Der oder die Lernende
steht im Mittelpunkt, jeder soll mithalten konnen. Deswegen sind
an den Schulen auch speziell ausgebildete Sonderpddagog*innen
im Einsatz. Sie sind unterstiitzend mit im Unterricht und helfen
schwécheren SuS.

Alle finnischen Schulbiicher sind flexibel und fiir den
Gemeinschaftsunterricht gestaltet: Sie enthalten Grundaufgaben
und weiterfithrende Aufgaben. Dadurch konnen schnellere SuS
weiterarbeiten und langsam Lernende trotzdem mitkommen.

Das nationale Curriculum fiir den Unterricht ist sehr lose, es
definiert nur allgemeine Ziele und Kerninhalte, Lehrer*innen
konnen sehr autonom und frei damit umgehen. Sie haben
Methodenfreiheit. Auch wie sie evaluieren steht ihnen frei.

Es gibt keine Schulpflicht sondern Lernpflicht. Mal
auBlerhalb der Ferien mit der Familie zu verreisen kann von der

Schulleiterin genehmigt werden.



Und wie sieht es wirklich im Unterricht aus? Manchmal wohl
recht futuristisch: Tablets und digitale Klassenbiicher haben in die
finnischen Schulen schon linger Einzug gehalten — und nun auch
ein humanoider Roboter, als Assistenz im Sprachunterricht. Elias
ist 56 cm groB3 und spricht neben Finnisch 22 weitere Sprachen.
Bei richtigen Antworten spielt er einen Musikjingle ab.

Das Lernen sei sehr effektiv, weil der Roboter nur auf sie
fokussiert sei, meint eine Schiilerin. Kiinstliche Intelligenz sollte
threr Meinung nach auch im Unterricht einen Platz finden.

Elias spricht ohne Akzent, in einem langsamen Tempo. Er
wiederholt das Gesagte immer wieder, wenn sein Gegeniiber ihn
nicht verstanden hat. Der Roboter wird nicht nur im Unterricht mit
Erwachsenen eingesetzt, sondern auch an Grundschulen im
Englischunterricht.

Erfinderin von Elias, Johanna Hemminki ist {iberzeugt, dass
der Roboter eine gute Erginzung fiir den Sprachunterricht ist.
,Viele haben Angst Fehler zu machen, und genau diese Angst
nimmt einem der Roboter, weil er nicht bewertet, nicht bestraft. Er
ist neutral. Und das schafft beim Lernenden eine Sicherheit, die
ganz wichtig ist fiir den Lernerfolg. Denn wer sich sicher fiihlt,

keinen Stress hat, lernt besser.*

Wortschatz:

verweisen (auf etw. Akk.)
im Mittelpunkt stehen
mithalten

das Curriculum

evaluieren



genehmigen
Einzug halten
abspielen

Aufgabe 1. Beantworten Sie die Fragen zum Text:

1. Von wem wird der Bildungsprozess in Finnland
entwickelt?

2. Wie sprechen sich die Schiiler*innen und Lehrer*innen an?

3. Wieso enthalten die finnischen Lehrbiicher Grundaufgaben
und weiterfithrende Aufgaben?

4. Was bedeutet Methodenfreiheit in den finnischen Schulen?

5. Was ist ,,Elias“? Wie sind seine Besonderheiten?

6. Warum ist ,,Elias* im Fremdsprachenunterricht effektiv?

Aufgabe 2. Finden Sie deutsche Aquivalente im Text:

1. brnarogapsi atoMy Oojee ObICTpble OOy4Yaromuecss MOTYT
MPOJABUTATHCS BIEPE, a 00ee MEIJICHHbIE — HE OTCTaBaTh.

2. Ob6mas yyeOHasi mporpamma sBJsIeTCS CBOOOJHOM, OHa
JIUIIB ONPEeNeIIIeT OOIUe eI U OCHOBHOE COJICPKAHUE; YIUTEIS
MOTYT 0OpamaThbCsi K HEM M0 CBOEMY YCMOTPEHHUIO.

3. Iloexath KyJa-ToO C pOAUTENISIMU B Y4EOHOE BpEeMsI MOXKET
OBITh 0JIOOPEHO JUPEKTOPOM IIKOJIBI.

4. VCKYCCTBEHHBIM MHTEJUIEKT JOJDKEH, MO €€ MHEHHUIO,
HAUTHU CBOE MECTO Ha YPOKE.

5. OH NOBTOPSIET CKa3aHHOE, €CIIU COOECETHUK HE TIOHSI €rO.

6. Benb KTO ceOsi yBEpEHHO YYBCTBYET M HE HCHBITHIBAET

cTpecca, Tydllie YIuTCs.



Aufgabe 3. Fiillen Sie die Liicken mit passenden Wortern
aus. Benutzen Sie dabei den aktiven Wortschatz:

1. Seitdem globale Verschmutzung und Technologien ... ...
haben, wird dieses Problem immer dringlicher.

2. Okay, ich werde ein Video mit einem Viertel der
Geschwindigkeit ....

3. Ich denke, einige Menschen fiihlen sich einfach nicht wohl
7) B

4. Der Priasident fordert den tdglichen Beweis eines
Lebenszeichens, um die Freilassung zu ....

5. ... ... unterteilt sich in 19 Einheiten und etwa 82 kleinere
Schulungsmodule.

6. Ich bin hinterhergerannt, konnte aber nicht ....

7. Dennoch verboten einige westliche Professoren ihren
Studenten noch vor wenigen Jahrzehnten auch nur auf Studien von

japanischen Kollegen zu ....

Aufgabe 4. Zeichnen Sie den Roboter , Elias” im
Sprachunterricht aufgrund dessen Beschreibung im Text. In
welchem Unterricht und auf welche Weise konnte er noch
verwendet werden? Denken Sie tiber das Potenzial der Roboter im

Unterricht nach!



2 Was ist Waldorfpadagogik?

Kein Sitzenbleiben

Alle Schiiller und Schiilerinnen durchlaufen ohne
Sitzenbleiben 12 Schuljahre. Der Lehrplan der Waldorfschulen ist
auf die Weite der in den Kindern liegenden seelischen und
geistigen Veranlagungen und Begabungen ausgerichtet. Deshalb
tritt vom 1. Schuljahr an neben die mehr sachbezogenen
Unterrichtsgebiete ein vielseitiger kiinstlerischer Unterricht. Durch
diesen werden die fiir den einzelnen Menschen wie fiir die
Gesellschaft ~ wichtigen  schopferischen  Fahigkeiten  und
Erlebniskréfte gefordert.

Kiinstlerisch-handwerklicher Unterricht
Ein vielféaltiger handwerklicher Unterricht fordert die
differenzierte Ausbildung des Willens und die lebenspraktische

Orientierung der Schiilerinnen und Schiiler.

Entwicklungsorientierter Lehrplan

Ein entscheidendes Prinzip des Waldorflehrplans liegt in der
Abstimmung der Unterrichtsinhalte und Unterrichtsformen auf die
Prozesse kindlichen Lernens und die Stufen menschlicher
Entfaltung in Kindheit und Jugend. Der Unterricht ist von
Schulbeginn an auf das Ziel innerer menschlicher Freiheit

hinorientiert.
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Bildhafter Unterricht

In den ersten Schuljahren, in denen die eigene Urteilskraft
der Schiilerinnen und Schiiler erst heranreift, ist "bildhafter"
Unterricht ein wesentliches Unterrichtsprinzip. Die Tatsachen
werden so behandelt, dass die Kinder zusammen mit dem
Anschaulichen auch das Gesetzmiflige und Wesenhafte der Dinge

1m Sinne echter Bilder verstehen und erleben lernen.

Wissenschaftlicher Unterricht

Dem Streben nach eigener Lebensgestaltung und
Urteilsbildung vom 14. Lebensjahr an entspricht der
wissenschaftliche Charakter vieler Unterrichtsfacher vom 9. bis
12. Schuljahr. Die Waldorfschulen sehen hier die pddagogische
Aufgabe nicht darin, eine voruniversitare Ausbildung zu betreiben,
sondern den Unterricht inhaltlich so zu vertiefen, dass er sich mit
den Lebensfragen des jungen Menschen verbinden kann und
Antworten gibt.

Zeugnisse und Abschliisse

Die Waldorfschulen haben mit der Auslese auch das tibliche
Zensurensystem abgeschafft. Die Zeugnisse bestehen aus
moglichst detaillierten Beschreibungen, die die Leistung, den
Leistungsfortschritt, die Begabungslage und das Bemiihen in den
einzelnen Fachern durchsichtig machen. Die Schiilerinnen und
Schiiler schlieBen die Schule mit der Mittleren Reife,
Fachhochschulreife oder dem Abitur (nach dem 13. Schuljahr)
gemal} den in den Bundesldndern jeweils geltenden Regeln ab.
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Aufgabe 1. Erkidiren Sie die folgenden Worter:
der Lehrplan

das Zeugnis

die Ausbildung

die Leistung

das Fach

die Regel

die Stufe

die Unterrichtsform
der Plan

die Bildhaftigkeit
die Begabung

die Urteilkraft

Aufgabe 2. Arbeiten Sie in Kleingruppen. Stellen Sie
einander die Fragen zum Inhalt des Textes und beantworten Sie

diese Fragen.

Aufgabe 3. Fiillen Sie die Liicken mit passenden Wortern aus:

Schopferisch, bildhaft, detailliert, menschlich, durchlaufen,
wesentlich

1. Alle Schiiler und Schiilerinnen ... ohne Sitzenbleiben 12
Schuljahre.

2. Durch diesen werden die fiir den einzelnen Menschen wie
fir die Gesellschaft wichtigen ... Fahigkeiten und Erlebniskrifte
gefordert.

3. Der Unterricht ist von Schulbeginn an auf das Ziel innerer ...
Freiheit hinorientiert.
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4. Die Zeugnisse bestehen aus moglichst ... Beschreibungen,
die die Leistung, den Leistungsfortschritt, die Begabungslage und
das Bemiihen in den einzelnen Fachern durchsichtig machen.

5. In den ersten Schuljahren, in denen die eigene Urteilskraft
der Schiilerinnen und Schiiler erst heranreift, ist "..." Unterricht

ein ... Unterrichtsprinzip.

13



3 Waldorfschulen

Waldorfschulen werden auch als Rudolf-Steiner-Schulen,
nach ihrem Begriinder, bezeichnet. In Deutschland ist auch der
Titel Freie Waldorfschule verbreitet. Im Gegensatz zu
herkdmmlichen Schulen geht es in der Waldorfpiddagogik weniger
um vergleichbare Schulabschliisse als um individuelle
Lernfortschritte. Einen Leistungsanspruch gibt es trotzdem.
Allerdings vereinbaren die Schiilerinnen und Schiiler an
Waldorfschulen gemeinsam mit ihren Lehrkriften eigene
Lernziele und dokumentieren bzw. reflektieren ihren
Lernfortschritt selbststandig. Am Jahresende erhalten alle Schiiler
und Schiilerinnen ein detailliertes Berichtszeugnis ohne
Schulnoten.

Hier finden Sie einige Informationen dazu, wie Unterricht an
Waldorfschulen stattfindet:

Der Unterricht findet meist facheriibergreifend statt und ist in
Schwerpunktthemen, sogenannte ,,Epochen®, gegliedert.

Die Schiilerinnen und Schiiler beschiftigen sich {iber
mehrere Wochen mit einer Epoche, also einem Themenbereich.
Dabei filihren sie ein Lerntagebuch, worin sie ihren individuellen
Lernfortschritt dokumentieren und reflektieren.

Ab der neunten Klasse konnen, neben dem Berichtszeugnis,
auch Noten verteilt werden. So werden die Jugendlichen gezielt
auf ihre Abschlusspriifungen vorbereitet.

Waldorfklassen bleiben bis zum angestrebten Schulabschluss

zusammen und ein Sitzenbleiben, wie an Regelschulen, gibt es
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dort nicht. Dadurch sind die Klassen sehr leistungsheterogen was
sich jedoch gut mit dem Prinzip des individuellen Lernens
vereinbaren ldsst.

Wihrend ihrer Schullaufbahn werden die Schiilerinnen und
Schiiler in den meisten Fachern durchgingig vom Klassenlehrer
bzw. der Klassenlehrerin unterrichtet. Ab der ersten Klasse lernen

Waldorfschiilerinnen und -schiiler zudem zwei Fremdsprachen.

Wortschatz:
herkommlich

der Lernfortschritt
der Leistungsanspruch
die Lehrkraft

das Berichtszeugnis
facheriibergreifend
angestrebt

das Sitzenbleiben
leistungsheterogen
heterogen

die Schullaufbahn
durchgingig

Aufgabe 1. Bestimmen Sie, ob die Aussagen richtig oder
falsch sind:

1. Im Gegensatz zu herkommlichen Schulen geht es in der
Waldorfpadagogik weniger um individuelle Lernfortschritte um
als vergleichbare Schulabschliisse.

2. In Waldorfschulen gibt es keine Leistungsanspriiche.
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3. Allerdings vereinbaren die Schiilerinnen und Schiiler an
Waldorfschulen gemeinsam mit ihren Lehrkriften eigene
Lernziele und reflektieren ihren Lernfortschritt selbststandig.

4. Der Unterricht ist in Schwerpunktthemen, sogenannte
,,Epochen®, gegliedert.

In den Waldorfklassen gibt es ein Sitzenbleiben.

Aufgabe 2. Ergdnzen Sie das Kreuzwortrdtsel:

1. Extra ein Jahr lernen in derselben Klassenstufe
2. Das Papier tiber die Leistungen

3. Der Prozess des Lernens in der Schule

4. Die Lehrer und Lehrerinnen

5. Gewlinscht

6. der Progress im Lernen (Bild 1).

-

Bild 1 — Das Kreuzwortritsel
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Aufgabe 3. Bilden Sie Beispiele mit folgenden Wortern:
1.  herkommlich

2. durchgingig

3.  facheriibergreifend

Aufgabe 4. Finden Sie Fehler und korrigieren Sie diese
Fehler:

1. Am Jahresende erhalten alle Schiiler und Schiilerinnen ein
detaillierter Berichtszeugnis ohne Schulnoten.

2. So werden die Jugendlichen gezielt zu ihren
Abschlusspriifungen vorbereitet.

3. Wihrend ihre Schullaufbahn werden die Schiilerinnen und
Schiiler in den meisten Fachern durchgingig vom Klassenlehrer
bzw. der Klassenlehrerin unterrichtet.

4. Ab die erste Klasse lernen Waldorfschiilerinnen und -

schiiler zudem zwei Fremdsprachen.
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4 Maria Montessori

Maria Montessori war eine Arztin und _ aus Italien. Sie
beschiftigte sich also damit, wie Kinder erzogen werden und
griindete  , die es heute auf der ganzen Welt gibt.

Montessori wurde im Jahr 1870 geboren. Als _ erhielt sie
eine gute Bildung. Als sie 20 Jahre alt war, durfte sie ander  in
Rom Naturwissenschaften studieren, spiter auch Medizin. Sie
gehorte zu den ersten |, die diese Facher studieren durften.
Davor meinte man, dass das Heilen von  Ménnersache sei.

Noch wihrend des Studiums arbeitete sie in einem_ . Dort
beschéftigte sie sich mit der Psychiatrie. Das ist jener Teil der |,
der sich um seelische Krankheiten und Probleme kiimmert.
Besondere =~ wurden dort als geistig behindert bezeichnet und
schlecht behandelt. Maria  wollte das dndern. Sie wollte diesen
Kindern nicht nur Medikamente geben, sondern auch = und
Forderung.

Als sie die Kinder beobachtete, erkannte sie, dass jedes
gerne etwas Neues lernen mochte. Wird es gut behandelt, dann
kann es sich in seinem eigenen _ entfalten. Montessori machte
sich deshalb daran, die = zu erneuern. Damals, um das Jahr
1900, erzogen Eltern und Lehrer die Kinder mit strengen  und
Strafen. Das sollte bei ihr anders sein. Im Jahr 1907 griindete sie
das erste Montessori-  in Rom. Dort gab es viele Moglichkeiten,
damit die Kinder selber  konnten, was sie ausprobieren und
lernen wollten. Davon profitierten nicht nur Kinder in der |

sondern noch weitere Kinder aus armen Familien.
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Im Jahr 1909 schrieb Maria Montessori ein ___ iiber ihre Art
der Kindererziechung, welches sich in vielen Liandern verbreitete.
In  wurde sie von der faschistischen Regierung von Benito
Mussolini unterstiitzt. Dass die  ihre Schulen benutzten, um fiir
thre Polittk zu werben, lehnte Montessori ab. In  und

Osterreich  verbot der Nationalsozialismus die Montessori-

Kinderhauser.
Um ihre zu verbreiten, unternahm Montessori auch viele
Reisen in Europa und den USA, oft in ihres Sohns Mario.

Wihrend des Zweiten Weltkriegs waren sie in Indien, das noch
eine britische  war. Weil Italien und GroB3britannien
gegeneinander Krieg fiihrten, mussten sie dort ~ und griindeten
viele Schulen in Indien. Nach dem Krieg lebten sie in den
Dort starb Maria Montessori im Jahr 1952 mit fast 82 Jahren.
fiihrte ihre Paddagogik weiter, bis zu seinem Tod im Jahr 1982.

Aufgabe 1. Fiillen Sie die Liicken im Text mit den richtigen
Wortern aus:
1. Mario
. Medizin
. Kolonie
. Méddchen
. Krankheiten
. Kind
. Tempo
. Begleitung

O 0 3 O D =~ W N

. Montessori
10. Kindererziehung

19



11. Padagogik
12. Faschisten
13. Niederlanden
14. Universitit
15. Befehlen

16. Italien

17. Psychiatrie
18. Kinder

19. Frauen

20. Padagogin
21. Deutschland
22. Kinderhaus
23. Zuneigung
24. bestimmen
25. Schulen

26. Buch

27. Krankenhaus
28. bleiben

Aufgabe 2. Beantworten Sie die Fragen zum Text:

1. Was war Maria Montessori?

2. Wo arbeitete Maria wihrend des Studiums?

3. Was wollte Maria den Kindern geben?

4. Was erkannte Maria, als sie die Kinder beobachtete?
5. Wortiber schrieb Montessori ithr Buch?

6. Was machte Maria, um ihre Pddagogik zu verbreiten?
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Aufgabe 3. Bestimmen Sie, ob die Aussagen richtig oder
falsch sind:

1. Psychiatrie ist jener Teil der Medizin, der sich um
seelische Krankheiten und Probleme kiimmert.

2. Wird das Kind gut behandelt, dann kann es sich in seinem
eigenen Tempo entfalten.

3. Im Jahr 1907 griindete Maria das erste Montessori-
Kinderhaus in Deutschland.

4. Davon profitierten nicht nur Kinder in der Psychologie,
sondern noch weitere Kinder aus armen Familien.

5. Mario fiihrte ihre Padagogik weiter, bis zu seinem Tod im
Jahr 1982.

Aufgabe 4. Bilden Sie Sdtze mit folgenden Wortern:

1. machte, Montessori, die Kindererzichung, sich, zu,
deshalb, daran, erneuern.

2. Midchen, gute, sie, Bildung, erhielt, als, eine.

3. meinte, dass, Krankheiten, davor, man, Méannersache, von,
das Heilen, sei.

4. starb, im, 1952, dort, Maria Montessori, mit, Jahr, 82, fast,
Jahren.

5. zu, gehorte, die, den ersten Frauen, diese Facher, durften,

sie, studieren.

Aufgabe 5. Ubersetzen Sie aus dem Russischen ins
Deutsche:
1. OcoOeHHBIX AeTei TaM Ha3bIBAIM YMCTBEHHO OTCTaJIBIMU

Y IJIOXO C HUMHU 00paIlaIuCh.
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2. Y pereit ObLJIO MHOTO BO3MOXHOCTEH CaMUM peliaTh, 4TO
OHM XOTSIT ONPOOOBATh U YEMY HAYUUThCH.

3. B 1909 rony Mapus MoHTeccopu Hamucajla KHUTY O
CBOEM CII0CO0E BOCIIUTAHUS ACTEH, KOTOpask pacpOCTPaHUIIACh BO
MHOTHX CTpaHax.

4. Bo BpeMss BTtopoii MHpOBOW BOWHBI OHM HAaxXOJHWJIUCh B
Nupun, koTopas Bce erle Oblia OpUTAaHCKOW KOJIOHHUEH.

5. Ilockonbky Utanus u bputanus HaXOAUIUCh B COCTOSHUU
BOWHBI JPYT C APYTOM, UM IPHUIUIOCH OCTAThCA TaM U OCHOBATH

MHOT'O IIIKOJI B I/IHI[I/II/I.
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S Das deutsche Hochschulsystem

1. Deutsche Universititen haben einen groflen Erfolg bei
ausldndischen Studenten, die im Ausland studieren wollen. Immer
mehr Kurse werden auf Englisch gelesen und die meisten
deutschen Universititen nehmen keine Studiengebiihren.

2. Studiengebiihren an deutschen Hochschulen sind nicht
hoch. Ein Semester kostet rund 100 Euro (an einer privaten
Universitat Studiengebiihren konnen hoher sein).

3. Wer 1n Deutschland studieren mochte, der braucht
zunidchst einmal die so genannte Hochschulreife. Das bedeutet,
dass man einen guten Schulabschluss braucht und eine bestimmte
Anzahl an Jahren in die Schule gegangen sein muss. Die
allgemeine Hochschulreife ist in Deutschland das Abitur, es gibt
aber auch die Fachhochschulreife. Es gibt feste Regeln, was man
mitbringen muss, um studieren zu diirfen. Das ist unterschiedlich
von Fach zu Fach und von Universitit zu Universitit. AuBerdem
andert sich derzeit das gesamte System in Deutschland: Es wird
umgestellt auf die international anerkannten Abschliisse des
Bachelor und Master. Daher ist es gerade alles etwas chaotisch. Es
gibt noch eine Besonderheit in Deutschland: Das Staatsexamen.
Wer zum Beispiel Jura oder Medizin studiert, der muss am Ende
staatliche Priifungen ablegen. Dies soll dafiir sorgen, dass die
Qualitat unabhédngig und gleichbleibend ist.

4. Insgesamt gibt es in Deutschland mehr als 450 staatlich
akkreditierten Universitdaten, von denen sich etwa 10% in den Top
200 befinden (Weltrangliste). Sie bieten liber 17, 500 Programme
an, darunter mehr als 1000 sind die Kurse auf Englisch.
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Wortschatz:

die Studiengebiihr

die Hochschulreife

umstellen

das Bachelorstudium / der Bachelor
das Masterstudium / der Master

die Weltrangliste

ablegen

Aufgabe 1. Beantworten Sie die folgenden Fragen:

1. Wie stellt ihr euch das Hochschulsystem in Deutschland vor?

2. Wie viel kostet das Studium an einer deutschen
Universitat?

3. Mochten Sie an einer deutschen Universitit studieren?

Aufgabe 2. Bestimmen Sie, welches Bild welchem Absatz
entspricht (Bild 2 — Collage ,, Das deutsche Hochschulsystem “):

Bild 2 — Collage ,,Das deutsche Hochschulsystem*

Aufgabe 3. Fiillen Sie die Liicken mit passenden Wortern aus:
die Studiengebiihr, die Hochschulreife, umstellen, Bachelor,
die Weltrangliste, ablegen
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1. Bald haben wir Priifungen. Wir sind ein bisschen
aufgeregt, aber wir werden alles ... .

2. Nach zwei Jahren beende ich meine Schule und bekomme
endlich ... .

3. Um den ... zu beenden, muss man sich viel Miihe geben.

4. Die Moskauer staatliche Universitdt nimmt seit langem die
fiihrenden Plédtze in ... .

5. Ich muss einige Dokumente ... .

6. ... sind im Vergleich zum Vorjahr recht hoch geworden.

Aufgabe 4. Ordnen Sie das Wort und seine Definition zu
(Bild 3 — Begriffe zum Thema ,, Das deutsche Hochschulsystem “):

anders, an
eine andere durch das Abitur
. . 20 erworbene
die Studiengebiihr Stelle, an Herechigr on
einen anderen einer Hochschule
Platz stellen zu studieren
die Weltrangliste e
der Vergleich voliziehen,
" . leisten,
die Hochschulreife oo h .
Leistungen auf machen, mit
globaler Ebene etwas
umgehen
ablegen
die Summe,
die flr ein
Studium an die
umstellen Hochschule zu

zahlen ist

Bild 3 — Begriffe zum Thema ,,Das deutsche Hochschulsystem*

Aufgabe 5. Bilden Sie selbst Beispiele mit den Wortern aus

dem Wortschatz!
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6 Die Geschichte der altesten Universitat Deutschlands

Die 1386 gegriindete Ruperto Carola ist die Aalteste
Universitit 1m  heutigen  Deutschland und eine der
forschungsstirksten in FEuropa. Pfalzgraf Karl und Kurfiirst
Ruprecht 1. eroffneten die Universitit Heidelberg mit
Genehmigung von Papst Urban VI. im Jahre 1386 in seiner
Residenzstadt. Griindungsrektor war der Niederlinder Marsilius
von Inghen, der von der Pariser Universitit nach Heidelberg kam.

Seit ihrer Griindung hat die Universitidt Heidelberg mit Blick
auf 1ihre wissenschaftliche Reputation, ihre intellektuelle
Ausstrahlung und ihre Attraktivitit fiir Professoren und Studenten
viele Hohen und Tiefen erlebt. Im 16. Jahrhundert entwickelte sich
Heidelberg zu einem Zentrum des Humanismus. Martin Luthers
Disputation im April 1518 entfaltete nachhaltige Wirkung. In der
Folgezeit erwarb die Universitit ihren besonderen Ruf als
Hochburg des Calvinismus. So entstand hier 1563 das bis heute
grundlegendes Bekenntnisbuch der reformierten Kirche, der
"Heidelberger Katechismus".

Nach schwierigen, durch Revolutionskriege und finanzielle
Misswirtschaft gepragten Jahren wurde die Universitat Anfang des
19. Jahrhunderts vom ersten badischen GroBherzog Karl Friedrich
reorganisiert. Seinen Namen fiigte die Universitit dem Namen
thres Stifters Ruprecht I. hinzu und nennt sich seither Ruprecht-
Karls-Universitit Heidelberg.

Im 19. Jahrhundert zeichnete sich die Universitat Heidelberg
nicht nur durch ein hohes Niveau der Forschung aus, sondern
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zudem durch Liberalitit, Engagement fiir demokratische Ideen und
grofle Offenheit fiir neue fachliche Schwerpunkte.

Ebenso wie die erste Bliitezeit der Universitit Heidelberg
wurde auch die zweite im Jahr 1914 durch einen Krieg beendet.
Die zwei Weltkriege in der ersten Halfte des 20. Jahrhunderts und
die Begleitumstdnde der nationalsozialistischen Gewaltherrschaft
fihrten zu einem Tiefpunkt, von dem sich die Universitat
Heidelberg nur schwer wieder erholte. Ab Mitte 1960er wurde die
Ruperto Carola — wie viele andere Universititen — zur
Massenuniversitit.

Wortschatz:

die Genehmigung
die Ausstrahlung
sich entwickeln
nachhaltige Wirkung entfalten
erwerben

die Hochburg
grundlegend

das Bekenntnisbuch
das Engagement

der Begleitumstand
die Gewaltherrschaft

Aufgabe 1. Beantworten Sie die Fragen zum Text:

1. In welchem Jahr wurde die Universitit Heidelberg
gegriindet?

2. Wer eroffnete die Universitat mit Genehmigung von Papst
Urban VI.?
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3. Wer oder was hat die Entwicklung der Universitdat zum
Zentrum des Humanismus beeinflusst?

4. In welchem Jahr entstand das Bekenntnisbuch
"Heidelberger Katechismus"?

5. Wie ist die volle Benennung der Universitat?

6. Wann wurde die Universitat zur Massenuniversitit?

Aufgabe 2. Fiillen Sie die Liicken mit passenden Wortern
aus.

forschungsstdrkst, Genehmigung, Griindungsrektor,
grundlegend, Calvinismus

1. Mit .... von Papst Urban VI. er6ffneten Karl und Ruprecht
I. die Universitiat Heidelberg.

2. Das ... Bekenntnisbuch der reformierten Kirche entstand
im Jahre 1563.

3. Die Universitdt Ruperto Carola ist eine der ... in Europa.

4. Die Universitit erwarb ihren besonderen Ruf als Hochburg
des ... .

5. Der Niederlander Marsilius von Inghen war ... der
Universitit.

Aufgabe 3. Ubersetzen Sie folgende Siitze aus dem
Russischen ins Deutsche:

1. TeiinenbOeprckuii yHUBEPCUTET ObLT OCHOBaAH B 1386 roay
c no3BosieHus [lansl Yp6ana VI.

2. Jlucnyr Maprtuna Jlotepa okazal BIUMSHUE Ha
CTAHOBJICHHE YHUBEPCUTETA KaK IIEHTpa T'yMaHU3Ma.

3. B 19 Beke l'elinenbOeprckuii yHUBEPCUTET OTIUYAICS

JII/I6CpaJ'H>HOCTI)IO N IIPUBCPIKCHHOCTBIO ICMOKPATUICCKHUM HUICAM.
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4. Bropoit  mepuon  pacusera [eiinmenbOeprckoro
yHUBEpCcUTETa ObLT 3aBepIliecH BoWHOU B 1914 rony.

5. [Tlocine TpyaHBIX JIET PEBOJIOLMOHHBIX BOWH |
¢buHaHCOBOM 0eCX035UCTBEHHOCTH YHUBEPCUTET OBLIT

peopranuzoBaH Kapiom @puapuxom B Hauasie 19 Beka.

Aufgabe 4. Finden Sie Antonyme zu den folgenden Wortern

aus dem aktiven Wortschatz:

grundlegend das Hindernis
die Genehmigung verlieren
das Engagement unbedeutend
die Gewaltherrschaft die Untersagung
die Ausstrahlung die Demokratie
die Hochburg die Abneigung
erwerben die Entriicktheit
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7 Duales Ausbildungssystem

Als duales Ausbildungssystem wird das in Deutschland
vorherrschende System der beruflichen Ausbildung bezeichnet.
,,Dual““ nennt sich die Form der Berufsausbildung, da sie an zwei
unterschiedlichen Lern- und Ausbildungsorten stattfindet. In einer
dualen Ausbildung besuchen Azubis einerseits eine Berufsschule,
in der sie die wichtigsten theoretischen Grundlagen zum
erlernenden Beruf vermittelt bekommen. Im allgemeinen Teil
stehen Facher wie Deutsch, Geschichte, Sport und Mathematik auf
dem Stundenplan.

Dem theoretischen Bereich steht andererseits die Praxis im
Ausbildungsbetrieb gegeniiber. Hier setzen die Azubis die
gelernten Inhalte aus der Berufsschule um. Aullerdem erwerben sie
fachliche Qualifikationen und die notigen Fahigkeiten zur
Auslibung des Berufs.

Im Normalfall dauert die Ausbildung nach dem dualen
Ausbildungssystem zwischen zwei und dreieinhalb Jahren. Unter
bestimmten Voraussetzungen ldsst sich aber die Dauer der
Ausbildung verkiirzen: Das ist beispielsweise moglich, wenn der
Auszubildende 1iiber einen hoheren Schulabschluss verfiigt,
besonders gute Leistungen zeigt oder bereits Berufserfahrung
mitbringt.

Ein duales Ausbildungssystem hat mehrere Vorteile.
Besonders attraktiv fiir frischgebackene Azubis: Im dualen
Ausbildungssystem verdienen Sie Ihr eigenes Geld. Dieses
Ausbildungs-Gehalt steigt von Jahr zu Jahr. Der grofite Vorteil in
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der dualen Ausbildung ist die Kombination aus theoretischer
Wissensvermittlung und praktischer Anwendung und Erfahrung.
Diese Mischung liefert die bestmogliche Vorbereitung auf die
Ausilibung des spateren Berufs. Wahrend der Ausbildung lernt der
Azubi seinen Beruf nicht nur von der Pike auf, sondern er erhilt
Einblicke in das jeweilige Unternehmen. Stimmt die Chemie,
winkt bei guten Leistungen nicht selten die Aussicht auf eine
Stelle nach der Ausbildung.

Es gibt aber auch Nachteile. Im dualen Ausbildungssystem
haben Sie weniger Freizeit als bei einer schulischen Ausbildung
oder wiahrend des Studiums. Auch gibt es oft genug Tests und
Klausuren, auf die Sie sich noch nach der Arbeit vorbereiten
miissen. Leider kommt es immer wieder vor, dass Azubis im
dualen Ausbildungssystem nur unzureichend vorbereitet und
tatsachlich ausgebildet werden. Stattdessen werden sie vom
Betrieb nur als weitere Arbeitskraft gesehen, die einfache
Aufgaben und Hilfstéitigkeiten erledigen kann.

Aufgabe 1. Beantworten Sie die Fragen zum Text:

1. Was versteht man unter dem dualen Ausbildungssystem?

2.  Wie lange dauert die Ausbildung nach dem dualen
Ausbildungssystem?

3. Welche Vorteile nennt der Autor?

4. Welche Nachteile hat das duale Ausbildungssystem?

Aufgabe 2. Bestimmen Sie, ob die Aussagen richtig oder
falsch sind:

1. Wiahrend der dualen Ausbildung bekommen die Azubis
nur die theoretischen Grundlagen.

31



2. Die duale Ausbildung dauert 2-3 Jahre und l&sst sich nicht
verkiirzen.

3. Die Azubis konnen nicht nur lernen, sondern auch das
erste Gehalt bekommen.

4. Die Azubis haben sowohl viel Freizeit als auch keinen
stressigen Lernaufwand.

5. Nach der dualen Ausbildung konnen die Azubis eine
Arbeitsstelle bekommen.

Aufgabe 3. Wihlen Sie die richtige Antwort:

1.,,Dual*“ nennt sich die Form der ....

a) Schulausbildung

b) Berufsausbildung

c¢) Hochausbildung

2. Der Azubi ist ...

a) der Schiiler

b) der Student

c) der Praktikant

3. Wihrend der dualen Ausbildung bekommt der Azubi ...
a) sowohl die theoretischen Grundlagen, als auch die Praxis
b) nur die theoretischen Grundlagen

c¢) nur die Praxis

4. Das Studium dauert ...

a) 4 Jahre wie in der Universitit

b) 2-3 Jahre

c) das ganze Leben

5. Der grofite Vorteil in der dualen Ausbildung ist die

Kombination ...
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a) aus der Theorie und dem Praktikum
b) aus der groflen Masse der verschiedenen Kenntnisse
c¢) aus dem Praktikum in den verschiedenen Betrieben

Aufgabe 4. Bestimmen Sie die folgenden Charakteristiken
der dualen Ausbildung als Vorteile und Nachteile:

1. keine Freizeit

2. das erste Gehalt

3. die Theorie und die Praxis sind parallel

4. zu viel Tests und Klausuren

5. unzureichend vorbereitet und tatsdchlich ausgebildet
werden

6. eine Moglichkeit eine Arbeitsstelle nach der Ausbildung

sofort zu bekommen
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8 Padagogik im Alltag

Aufgabe 1. Erstellen Sie Problemsituationen, die im Lern-
und Erziehungsprozess eventuell entstehen konnen.

Teilen Sie sich in Gruppen und machen Sie sich mit den
folgenden problematischen Situationen bekannt, die im Lern- und
Erziehungsprozess oder 1im Prozess der pddagogischen
Alltagskommunikation zwischen verschiedenen Subjekten der
Bildung entstehen konnen. Versuchen Sie, die Losung(en) fiir jede
Situation zu finden. Lesen Sie die Situationen aufmerksam und
versuchen Sie, bei der Analyse die folgenden Fragen zu
beantworten:

1. Was zeigt uns die Situation? Was passiert in der Situation?

2. Welche Informationen iiber die handelnden Personen sind
besonders wichtig?

3. Wie sind die psychologischen Besonderheiten der
handelnden Personen?

4. Wie kann man die Beziehungen zwischen den handelnden
Personen charakterisieren?

5. Was verursacht die Verhaltensweise der handelnden
Personen?

6. Was sind die Motive der handelnden Personen? Was kann
die in der Situation beschriebene Verhaltensart der Protagonisten
verursachen?

7. Wie kann man das Verhalten der handelnden Personen

einschatzen?
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8. Welche Methoden der padagogischen Wirkung waren in
der Situation verwendet? Wie kann man sie einschidtzen und
beurteilen?

9. Welche Methoden der piddagogischen Wirkung konnten
noch verwendet werden?

10. Was wiirden Sie tun, wenn Sie in der Gesellschaft einer

solchen Person waren?

Aufgabe 2. Spielen Sie diese Situationen mit verteilten

Rollen. Prdsentieren Sie die moglichen Losungen.

Aufgabe 3. Hier konnen Sie einige Beispiele von schon
erstellten Situationen lesen. Analysieren Sie die vorgeschlagenen

Verhaltensmuster!

Situation Nr. 1

Markus lernte den Stoff nicht, was eigentlich allen klar war.
Trotz seiner Bemithungen konnte er sich an nichts erinnern.
Markus stand, drgerte sich iiber sich selbst, iiber seine Mitschiilerin
Lena, die ihm keine Tipps geben konnte, und iiber seinen Lehrer,
der immer viele Hausaufgaben in Biologie gab.

Vollig depremiert konnte er es nicht mehr ertragen, und
erwiderte grob:

- Es ist doch unklar: was niitzt Biologie? Wieso ist es
schlimm, wenn jemand nicht weill, welche Theorie Darwin
entwickelt hat und wie viele Arten der Fische es gibt? Chemie und
Physik sind was anderes dagegen. Es ist nicht vergeblich, Krafte
und Zeit dafiir auszugeben.
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- Wieso hast du es ausgesagt? — warf ithm sein Freund Linus
wiahrend der Pause vor. Nun wirst du vielleicht bestraft. Deine
Mutter wird wohl zum Elterngesprich eingeladen.

- Aber ich hasse Biologieunterricht tatsidchlich! — sagte
Markus aufgeregt.

- Er hasst ... - machte Linus spéttisch nach. — Denkst du,
dass ich es mag? Wissenschaften sind kein Eis, um geliebt sein zu
miissen. Sie miissen nicht geliebt, sondern erlernt werden. Du
sollst dich bei dem Lehrer entschuldigen. Sage, dass du dich mal
aufgeregt und viel geredet hast.

- Ich hasse doch wirklich Biologie!

- Ich tadele dich nicht dafiir, sondern fiir deine Dummbheit. Es
kommt nicht darauf an, wer was hasst. Vergiss nicht, dass wir bald

Jahresnoten bekommen.

Situation Nr. 2

Wir haben viel mit einer Freundin gestritten — welchen Beruf
man wihlen soll. Und alles passt nicht...

- Ich weil} genau: ich werde keine Lehrerin sein — ich will
mir meine Nerven nicht verderben; auch gehe ich nicht in die
Chemische Industrie, weil das Kontakt mit Chemikalien der
Gesundheit schaden kann; ich gehe auch nicht in die Fabrik, weil
man sich dort, wenn man mechanische und monotone Arbeit
macht, in einen Roboter verwandeln kann. Ich mochte, dass meine
Gesundheit bei meiner Arbeit gut bleibt und ich daran interessiert
bin. Ich mochte, dass meine zukiinftige Arbeit mit Tieren und
vielen Reisen verbunden ist, — habe ich gesagt.

- Dann musst du zum Zirkus gehen! - hat meine Freundin
erwidert und hinzugefiigt: Ich will nur viel verdienen.
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Ich habe lange nachgedacht. Ich bezweifle, ob ich genug
Talent fiir den Zirkus habe. Vielleicht hat die Freundin recht, und
wenn man keine Berufung hat, muss man nur an das Geld denken?
Vielleicht frage ich meine Lehrerinnen nach einem Rat. ..

Situation Nr. 3

Im Unterricht wird ein Zettel von den letzten Platzen
weitergegeben. Die Schiiler lesen ithn schweigend, schauen an die
Decke und kichern, dann geben sie den Zettel weiter, ohne ihn vor
dem Lehrer zu verstecken. Der Lehrer sieht den Zettel, nimmt ihn
in die Hand, dreht ihn um und sieht die Nachricht «Schau an die
Decke». Er schaut an die Decke, in diesem Moment bricht die
Klasse in Geldchter aus. Der Lehrer verliert die Fassung. Er
versucht herauszufinden, wer der Initiator dieser Idee war, er
droht, schlechte Noten zu geben und die Eltern in die Schule

einzuladen.

Situation Nr. 4

Im Kunstunterricht schlug der Lehrer vor, eine runde Tasse
zu zeichnen, die er auf den Tisch als das Muster stellte. Ein vorne
sitzender Junge betrachtete die Tasse lange und meldete sich
schlieBlich:

- Darf ich nicht die Tasse zeichnen, sondern etwas, was ich
nie gesehen habe? — fragte er.

- Was genau mochtest du denn zeichnen?

- Eukalyptus, — sagte der Junge nachdenklich.

- Zeichne es, — stimmte der Lehrer zu.

Fiir eine Weile sal} der Junge und schaute nach vorne. Dann

meldete er sich wieder:
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- Darf ich so was zeichnen, was nur einige gesehen haben?

- Erklare, bitte, was du meinst, — sagte der Lehrer mit
Interesse.

- einen blauen Vogel, — sagte der Junge sehr ernst. Die ganze
Klasse quietschte mit Bleistiften sorgféltig. Der Junge hob nach
einer Weile seine Hand wieder:

- Ich moéchte so was zeichnen, was niemand gesehen hat, —
sagte er leise. Darf ich es?

- Zum Beispiel?

- Ein Mammut beim Erwachen, — sagte der Junge mit dem
Schuldgefiihl.

- Ein Mammut? — fragte der Lehrer mit einem aufmerksamen
Blick nach.

- Ein Mammut, — seufzte der Junge.

- So, — sagte der Lehrer. Letzten Endes kannst du auch ein
Mammut zeichnen. Lukas, du sollst dich aber schneller
entscheiden. Die Stunde ist bald zu Ende.

Es ist wirklich so. Die Stunde war nach fiinf Minuten zu

Ende. Das Blatt Papier blieb in Lukas™ schonem Papieralbum leer.

Situation Nr. 5

Die Englischlehrerin kommt in die 9. Klasse und sieht, dass
die Schiiler alle Plakate mit den neuen Grammatikregeln kopfiiber
aufgehdngt haben. Die Miadchen haben beschlossen, zu scherzen,
in der Hoffnung, dass die Lehrerin ein paar Minuten der Stunde
damit verbringen wiirde, die Plakate umzuhéingen, und die Schiiler
sich noch einige Zeit mit ihren Angelegenheiten beschiftigen
konnten. Die Lehrerin hat angefangen, auf die Kinder zu

schimpfen, sie ihrer Respektlosigkeit zu beschuldigen, und letzten
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Endes hat sie die Kinder gezwungen, die Plakate wieder

umzuhédngen, und die Schiiler haben bekommen, was sie wollten.

Situation Nr. 6

Klaus kam in die 11. Klasse in eine neue Schule. Bald wurde
es klar: sein ruhiger Charakter, seine freundliche Art der
Kommunikation und vor allem seine breite Gelehrsamkeit
versprachen viele gute Minuten interessanter Kommunikation mit
diesem jungen Mann. Alle fiihlten sich sofort zu ihm hingezogen.

Aber es vergingen ein paar Monate, und Klaus war immer
ofter in der Klasse allein. Auf diesen Umstand nahmen die
Padagogen fast keine Riicksicht. Aber eines Tages bot ithm der
Lehrer im Physikunterricht nach aufregender Antwort auf die
philosophische Bedeutung der Relativititstheorie an, einen Bericht
dariiber vorzubereiten. Klaus lehnte das ab. Die Ablehnung selbst
storte den Lehrer nicht, die Vorbereitungszeit fiir die
Abschlusspriifungen war viel wichtiger, und vielleicht verletzte
dieser Vorschlag die Pline von Klaus. Aber um die Ablehnung zu
mildern, bot er an: «Ich verstehe nicht, worin der Sinn eines
solchen Berichtes besteht?! Sie, Herr Lehrer, haben schon meine
Fahigkeiten eingeschitzt, und sie — er nickte in Richtung der
Klasse — brauchen das nichts. Jeder kann und soll selbst nach

dieser Information suchen...*

Situation Nr. 7

Zwei Funftklassler — ein Junge und ein Méadchen — streiten
sich lautstark in der Pause. Die Lehrerin kommt vorbei und erfahrt,
dass der Junge den neuen MP3-Player des Miadchens, den sie in

die Schule mitgebracht hat, kaputt gemacht hat. Der Junge
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behauptet, dass es zufillig passiert ist. Und das Madchen verlangt
Geld fiir den kaputten MP3-Player oder einen neuen.

Die Lehrerin tadelt das Madchen dafiir, dass es ein teures
Ding in die Schule mitgebracht und es einem Mitschiiler gegeben
hat, und jetzt ihn beschuldigt.

Situation Nr. 8

Der Schiiler antwortet in der Stunde in der deutschen Schule.
Er kennt den Stoff, kann ihn aber nicht vortragen; mit seiner
Antwort zwingt er die Gruppe und die Lehrerin zum Lachen. Der
Junge ist mit sich selbst zufrieden und macht das so weiter. Als er
eine «Zwel» bekommt, versteht er nicht, warum: er hat
geantwortet und die Lehrerin hat ihn angelédchelt. Das bedeutet,
dass ihr die Antwort gefallen hat.

Zu seinem Erstaunen hat die Lehrerin geantwortet, dass er
viele Fehler gemacht hat. Die Kinder haben sich fiir ithn eingesetzt
und die Lehrerin gebeten, ihm eine «Eins» zu geben, aber die

Lehrerin ist bei ihrer Meinung geblieben. Das Kind ist beleidigt.

Situation Nr. 9

Matheunterricht. Etwa 10 Minuten vor dem Ende der
Unterrichtsstunde ldsst der Lehrer Peter an die Tafel gehen. Er
muss eine Aufgabe mit den gelernten Formeln l16sen. Es klingelt.
Der Lehrer bittet alle, das Klassenzimmer zu verlassen, und Peter
muss bleiben und die Aufgabe losen. Aber die Schiiler gehen
nicht, sondern stehen um Peter herum, der an der Tafel steht. Sie
duBern ihre Meinung: “Warum bist du so ein Dummkopf?”, “Das

ist doch so leicht” usw. Infolgedessen beginnt sich Peter zu drgern
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und bittet den Lehrer, dass er die anderen bitten wiirde, das
Klassenzimmer zu verlassen. Der Lehrer ndhert sich der Menge
und schaut an die Tafel: “Oje, oje, Peter. Du kannst sogar die
Aufgabe aus dem Lehrbuch nicht richtig abschreiben”. Die Schiiler
fangen an zu lachen und Peter nimmt seine Aktentasche und rennt

beleidigt aus dem Klassenzimmer.

Situation Nr. 10

Erich war ein Junge, den man ‘“Muttersdhnchen” nannte.
Seine Mutter hielt es fiir notwendig, sich aus irgendeinem Grund
an den Direktor, die Lehrer und die Eltern seiner
Klassenkameraden zu wenden, obwohl sie sich nur mit ihrem Sohn
befassen sollte. Als Ergebnis war Erich im Alter von fiinfzehn
Jahren liberhaupt nicht an das wirkliche Leben angepasst, konnte
keine einfache Situation verstehen, fiir sich selbst einstehen, ohne
zu verstehen, dass es in seinem Alter unanstindig war, seine
Mutter um den Schutz in jeder Kleinigkeit zu bitten. In der Regel
waren die Griinde fir alle seine Konflikte so: “Ich wurde
gestoflen”, “ich wurde mit einem schlechten Wort genannt”, “Ich
wurde nicht eingeladen” usw. Zu Besuch kamen die Grofeltern,
die im Ausland lebten und deshalb sahen sie seit fast acht Jahren
den Enkel nicht. Der GroBBvater war ein pensionierter Militér, der
seit Wochen das Verhalten von Erich und seiner Schwiegertochter
beobachtete. Nach einem weiteren Vorfall beschloss der
Grofvater, mit seinem Enkel allein zu sprechen:

- Ich mochte mit dir nicht nur iiber diesen Vorfall sprechen,
sondern liber dein Leben iiberhaupt. Du bist 15 Jahre alt, und du

musst verstehen, in welchem Fall du deine Mutter um Hilfe bitten
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solltest, in welchem Fall du sie um Rat bitten solltest, und in
welchem Fall du deine Mutter {iberhaupt nicht in deine
Angelegenheiten einweihen solltest. Sieh dir an, wie egoistisch du
bist: Deine Mutter ist bis zu den Trinen geriihrt, aber im
Allgemeinen konnte man auch ohne sie alles l6sen. Und noch...du
weillt, dass Mama nicht immer da sein wird, und du musst dich
selbst schiitzen, deine eigenen Interessen verteidigen, das
Geschehen und die Zukunft selbst analysieren konnen. Nun, heute,
wenn du glaubst, dass du Recht hast, warum hast du dich dann nicht
selbst an die Lehrerin gewandt? Und deine Mutter sollte mit der
Lehrerin deine Probleme 16sen. SchlieBlich bist du schon alt genug,
um deine Bitte, deinen Anspruch, deine Frage selbst zu duBBern. Du
musst im Leben sehr schwierige Aufgaben I6sen: in der Lage zu
sein, andere Menschen zu beurteilen, deine Ehre selbst zu schiitzen,
deine Familie zu ehren, die Ehre Ihrer Freunde zu verteidigen, deine
Heimat zu verteidigen. Und das alles musst du jetzt lernen. Vor
einer Woche habe ich gehort, dass du mit deiner Mutter iiber einen
Konflikt mit einem Klassenkameraden gesprochen hast. Du hast
gesagt, dass dein Kamerad Irre gemacht hat. Aber wie reagierst du
darauf: Du spuckst, kratzt, 1aufst deiner Mutter hinterher ... Deine
Mutter sollte in dir schon Schutz sehen. Und du benimmst dich wie
ein Baby! Lass uns zustimmen, dass, wenn etwas passiert, du deine
Mutter nicht storst, und du kommst, um dich mit mir zu beraten.
Wir werden uns zuerst liberlegen, wie wir es besser machen
konnen. Und noch eine Bedingung: du bist ein junger Mann und
wollen wir deinen Willen erziehen — alles zu tun und selbst zu
entscheiden. Erziehe den Charakter! Du bist der Enkel eines
Offiziers! Wenn es schwierig wird, werde ich dir immer helfen.
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Nun, wollen wir essen gehen, Mama und Oma warten auf uns.
Erich blieb in einer tiefen Nachdenklichkeit stehen...

Situation Nr. 11

Ein sehr fahiger junger Mann wurde zu einer Familienfeier in
ein Haus eingeladen. Viele Giste versammelten sich, und alle
setzten sich lange nicht hin und warteten auf ihn. Aber er
verspitete sich. Ohne ihn zu erwarten, nahmen die miiden Géste
endlich ihre Plitze ein. Der junge Mann erschien eine Stunde
spater. Er versuchte nicht, sich fiir die Verspiatung zu
entschuldigen, sondern bemerkte nur spafig:

- Ich habe einen Bekannten getroffen, ihr kennt ihn sicher (er
nannte den Namen eines beriihmten Wissenschaftlers beildufig),
und wir haben geplaudert.

Dann dringte er sich hinein und storte die Géste, schob den
Tisch und reichte jedem Sitzenden vertraulich die Hand. Am Tisch
verhielt er sich lebhaft und tibernahm fiir den ganzen Abend ein
Tischgesprach. Anderen gab er fast keine Moglichkeit, den Mund zu
offnen — er sprach selbst oder kommentierte jedes Wort der anderen.

Situation Nr. 12

Die kleine Maja (6 Jahre alt) besuchte den Kindergarten. Sie
konnte lesen und schreiben, tanzte, sang und rezitierte gern. Thre
Mutter war auf sie stolz und Maja war stolz auf sich selbst.

Eines Tages, als sie mit ithrer Mutter nach Hause ging, sagte
das Maidchen: “Ich gehe morgen nicht in den Kindergarten! Ich
bekomme schwierigere Aufgaben als andere, so dass ich nicht
weil}, wie ich darauf antworten soll”.

Wie soll die Mutter reagieren? Wie konnte die Mutter der
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Tochter alles erkldren?

Situation Nr. 13

Ein Kind hat ein sehr gutes Gedachtnis, so dass es sich
Informationen, Texte und Lieder leicht einpragen kann. Wahrend
der Feierlichkeiten, wenn er seine Rolle spielt, souffliert der Junge
die Rollen der anderen Figuren und verhindert die Kinder sich
auszudriicken. Es kann damit die Feierlichkeiten storen. Was
konnen die Erzieher in so einer Situation machen, damit sich alle

Kinder psychologisch wohl und sicher fiihlen?

Situation Nr. 14

Andreas hatte einen schwierigen Charakter, der Junge
zeichnete sich durch Hartnédckigkeit, groen Stolz und Unfug aus.
Rauchen, Unterrichtsausfille — alles widerholte sich fast tdglich.
Die traditionellen EinflussmaBnahmen waren erschopft: Anfragen,
Forderungen, Notigung, Vorschlige, Strafen, der Versuch,
abzulenken, die Versetzung in eine Parallelklasse usw. Die
Versuche, Andreas von der Schule auszuschliefen oder in ein
Internat zu versetzen, waren vergebens: Der Kerl hatte einen
klugen Kopf. Trotz der militanten Untatigkeit schaffte er es in fast
allen Fachern. Und in Sachen Klassenleben war er in der Regel
gerecht, hatte Sinn fiir Humor, konnte sich iiber jeden genau und
ironisch lustig machen. Aber seine Frechheit fiihrte zu Konflikten
mit Pddagogen und Mitschiilern. Der Direktor der Schule, der
Geschichtsunterricht bei Andreas erteilte und ithn deshalb gut
kannte, rief den Jungen zu Beginn des zweiten Viertels in sein
Arbeitszimmer und legte vor ithm eine Einweisung in das
beriihmten Ferienlager “KiEZ Frauensee”: “Das kostet heute viel
Geld. Du bekommst diesen Scheck doch kostenlos. Ich gebe dir

44



zwei Tage.

Ich muss wirklich diese Moglichkeit dem besten Schiiler der
Schule geben, aber jetzt bekommst du die. Hier ist deine
Charakteristik. Lies sie”. Andreas begann aufmerksam zu lesen,
aber mit jedem Satz wurden seine Ohren mehr und mehr mit Blut
libergossen.

- Stimmt es?

Der Junge senkte den Kopf und murmelte: “Nein”.

- Ja, du hast recht, man schreibt hier, wie du dich benehmen
sollst. Warum mache ich das? Ich erklére es dir jetzt. Ich mag dich
wirklich, du bist ein kluger und starker Kerl. Aber ich muss dir
jetzt die Moglichkeit geben, dich selbst zu verdndern, bevor es zu
spat ist, und in einer neuen Umgebung ist es vielleicht etwas
einfacher. Dort kennt dich niemand, und du kannst dort deine
besten Féhigkeiten zeigen. Natiirlich riskiere ich meine Ehre,
meine Wiirde, vielleicht sogar meine Position und meinen
Arbeitsplatz, wenn ich an dich glaube. Wenn es bei dir nicht
klappt, wird das ein Verrat sein. Und denk daran: Solange niemand
in der Schule davon wissen sollte, 1st es dein und mein Geheimnis.
Und ich werde mit den Lehrern selbst sprechen.

Andreas stand vor diesem grauen Mann, fassungslos und
erstaunt. Der Direktor umarmte den Jungen und sagte: "Ich glaube
an dich und hoffe, dass du keinen Verrat begehen wirst.

In 10 Tagen kam der erste Brief an den Schulleiter von

(13

Andreas: “... eine Woche ist vergangen. Ich habe nie etwas
gestohlen und nie geraucht — ich gebe mir Miihe ... Also, Sie
konnen ruhig schlafen (bis jetzt!). Ich werde dann in der Schule
alles kompensieren”.

Gleich vor der Ankunft erhielt der Direktor einen weiteren
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Brief von Andreas. Er entschuldigte sich fiir die letzten Worte seines
Briefes. Es gab auch solche Zeilen: “Herr Schmidt, ich kimpfe jeden
Tag mit mir selbst und wiederhole mir: “Ich werde keinen Verrat
begehen””. Es wire iibertrieben zu behaupten, dass Andreas bei
seiner Ankunft in der Schule eine ganz andere Person wurde.

Natiirlich hat er sich verdndert, war geistig reif und wurde
zurlickhaltender. Es war offensichtlich, dass er die notigen
Erfahrungen der  Selbsterziechung, wertvolle  moralische
Erfahrungen guten Verhaltens, Erfahrungen von Geduld und
Ausdauer, Vertrauen und Freundschaft bekommen hatte und zu
einem weisen und klugen Menschen wurde.

Situation Nr. 15

Die Eltern vergleichen ihre Kinder oft mit anderen Kindern,
wenn sie mit ihnen sprechen. Deboras Mutter, die mit dem
Verhalten ihrer Tochter zufrieden ist, sagt oft: “Du kannst alles, du
bist die Beste. Du bist die Hiibscheste™.

Susannas Mutter mochte hingegen, dass ithre Tochter besser
organisiert wird und sich besser entwickelt, und sagt: “Alle Kinder
sind wie Kinder, nur du bist unnormal!”, “Schau, wie klug Kora
ist. Es geht ihr sehr gut, und dir...”.

Beide Miitter wollen das Beste fiir ihre Kinder, aber welche
von ihnen erzielt das beste Ergebnis bei der Erziehung?

Situation Nr. 16

Die Tochter ist zuriick aus der Schule.

Tochter (T): Ich wurde heute zum Schulleiter zu einem
Gesprich eingeladen.

Mutter (M): Wirklich?

T: Ja. Frau Schneider sagte, ich plaudere zu viel in der
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Stunde.

M: Klar, das stimmt wirklich.

T: Ich kann diese alte Frau nicht leiden. Wahrend sie vor sich
hin etwas spricht, erzéhlen ich und Nina Witze einander.

M: (Ienkt ihren Blick vom Stricken auf die Tochter herab)...?

T: Die Lehrer wihlt man eben nicht. Ich muss mich lieber
damit abfinden.

Aus irgendwelchem Grund sind die meisten Lehrer schlecht
in unserer Schule. Wenn ich mit jedem Streit habe, werde ich auf
College nicht gehen konnen. Es geht dahin, dass ich mir selber
schade. (Wahrend dieser Phrase sagt die Mutter kein Wort)

Wie konnte man diese Situation erklidren und beurteilen?

Situation Nr. 17

Die Drittklassler sind aktiv: jeder strebt danach, einen Fehler
seines Mitschiilers zu bemerken und ihn zu korrigieren. Einige
sind so eifrig, dass sie sich was vorzustellen beginnen, und zwar
sehen sie die Fehler, die es eigentlich nicht gibt. Eines der
Madchen passt auf Dina pingelig auf, die an der Tafel etwas
vorliest. Sie meldet sich beharrlich und wiinscht Dinas Fehler
korrigieren zu konnen. Sie will nicht, dass Dina besser liest. Sie
will nur beachtet werden und zeigen, dass sie besser als Dina ist.
Hiermit will sie Lob des Lehrers verdienen.

Wie muss ein guter Lehrer darauf reagieren?

Situation Nr. 18

Die Klasse arbeitet eifrig. Der Lehrer spricht iiber das neue
Thema, aber ein Schiiler hort nicht zu und spielt mit seinem
Handy. Was soll der Lehrer machen? Welche MaBBnahmen sollte

der Lehrer 1n so einer Situation treffen?
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Situation Nr. 19

Der vierjdhrige Wolfgang benutzt kein Besteck beim
Mittagessen trotz der Bemerkungen des Erziehers. Am Ende sagt
der Erzieher: "Du bist keine Katze und kein Hund, um mit deiner
Zunge zu lecken, nimm einen Loffel!". Danach fangen alle Kinder
an, auch vom Teller zu lecken. Schlielich mochte jeder "Katze"
spielen. Der Erzieher wollte eine Bemerkung machen, aber das
gegenteilige Ergebnis kam heraus.

Situation Ne2()

Mehrere Studenten kamen 15 Minuten zu spidt zum
Unterricht, weil sie in der Mensa zu lange gesessen und gegessen
haben. Welche Mallnahmen sollte ein guter Dozent in so einer
Situation treffen?

Situation Nr. 21

Das Kind hat immer eine Hauptrolle in den Spielen. Wie
konnten die anderen die Hauptrolle iibernehmen? Was kann dafiir
der Lehrer oder der Erzieher machen?

Situation Nr. 22
Die Kinder machen im Spiel die falschen Verhaltensweisen

von Erwachsenen nach. Wie sollte darauf der Erzieher reagieren?

Situation Nr. 23
Am Abend wird das Kind vom Kindergarten abgeholt. Der
Vater steht auf und wartet, bis sich das Kind angezogen hat. In der

Zwischenzeit beginnt der Sohn einen Streit mit einem anderen
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Jungen, der ebenfalls von seinen Eltern abgeholt wird. Der Vater
reagiert nicht auf das Verhalten des Sohnes. Was kann in so einer

Situation die Erzieherin unternehmen?

Situation Nr. 24

Wenn die Mutter das Kind aus dem Kindergarten abholt,
erzdhlt sie der Erzieherin im Kindergarten, dass ihr Sohn sich
beschwert, dass er im Kindergarten gemobbt wird. Der Junge wird
in der Tat nicht beleidigt. Was kann in so einer Situation die

Erzieherin unternechmen?

Situation Nr. 25

Drei Kinder laufen auf dem Geldnde der Schule herum,
stoBen auf ithre Kameraden. Auf die Bemerkungen des Lehrers
antworten sie, dass sie den “Krieg” spielen. Wie sollte ein guter

Padagoge handeln?

Situation Nr. 26

Kinder, die die Elemente des Schreibens lernen, schreiben
sorgfiltig bis zum ersten Fleck, der in der Anfangsphase oft
erscheint. Die Bemiithungen reichen nur aus, um eine neue Zeile zu

beginnen. Wie unterstiitzen Sie als Padagoge die Bemiihungen?

Situation Nr. 27

Die Kinder der jiingeren Gruppe haben ihre Spielzeuge nach
dem Spiel nicht aufgeraumt. Nach der Mahnung des Erziechers
haben sie das auch nicht gemacht. Wie soll der Erzieher reagieren?

49



Situation Nr. 28

Der Junge geht um das Spielzimmer herum und nimmt ein
Spielzeug in die Hand und dann ein anderes, spielt aber mit
keinem. Was soll der Erzieher in diesem Fall tun?

Situation Nr. 29

Auf dem Grundstiick eines Kindergartens. Ein neuer Junge
von fiinf Jahren, der zum ersten Mal in den Kindergarten kam,
betrachtet neugierig die spielenden Kinder. Die Erzieherin sagt
thm: “Willst du wohl auch mit ithnen spielen?” Er schaut erstaunt
auf die Erzieherin und antwortet gleichgiiltig: “Nein! Ich erschielle

'9’

sie jetzt!” Er nimmt geschickt eine Spielzeugwaffe, die aus dem
Haus gebracht ist, und zielt auf die Spieler... Was konnte der
Erzicher in so einer Situation machen, um den Konflikt zu

uberwinden?

Situation Nr. 30
Die Kinder wollen das Spiel, das der Erzieher vorgeschlagen

hat, nicht spielen. Was soll der Erzieher machen?

Situation Nr. 31

Ein Madchen in der Gruppe hat Geburtstag. Neben der
Bewirtung brachte sie den Kindern Geschenke mit: fiir die Jungen
— Autos, fiir die Maddchen — Puppen. Ein Junge bat, das Auto gegen
ein anderes zu tauschen. Die Erzieherin erklarte, dass man
Geschenke nicht wihlen darf. Das Kind weint. Wie soll die
Erzieherin dem Kind alles erklaren?
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Situation Nr. 32

Zu Beginn des Unterrichts oder nachdem Sie mehrere
Unterrichtsstunden erteilt haben, erklart Thnen der Schiiler: “Ich
glaube nicht, dass Sie uns als Lehrer etwas beibringen konnen”.
Reagieren Sie darauf!

Situation Nr. 33
Der Lehrer gibt dem Schiiler eine Aufgabe, aber er will sie
nicht erfiillen und erklart dabei: “Ich will das nicht tun!”

Motivieren Sie den Schiiler zur Arbeit!

Situation Nr. 34

Der Schiiler ist von seinen Lernerfolgen enttduscht , zweifelt
an seinen Fahigkeiten und daran, dass er den Stoff jemals richtig
verstehen und beherrschen wird, und sagt dem Lehrer: “Glauben
Sie, dass ich es jemals schaffen werde, perfekt zu lernen und mich

nicht von den anderen Jungs in der Klasse fernzuhalten?”
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9 Zitaten der Grofien

Aufgabe 1. Hier sind einige Zitaten von beriihmten
Pddagogen, Philosophen und Schrifistellern zu finden. Wihlen Sie
ein Zitat, das den Sinn der pddagogischen Titigkeit ihrer Meinung
nach am besten veranschaulicht.

Aufgabe 2. Recherchieren Sie im Internet und finden Sie die
Information tiber den Autor oder die Autorin dieses Zitats.
Nehmen Sie Ihre Stellung dazu und duflern Sie Ihre Meinung, ob
dieses Zitat auch heute noch aktuell ist. Begriinden Sie Ihre
Meinung! (Tabelle 1 — Zitaten von beriihmten Pddagogen,
Philosophen und Schriftstellern).
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Tabelle 1 — Zitaten von beriihmten Padagogen, Philosophen und Schriftstellern

Der Mensch ist, was er als Mensch sein
soll, erst durch Bildung

Georg Wilhelm Friedrich Hegel

(1770-1831)

Erziehung ist Beispiel und Liebe, sonst
nichts

Friedrich Frobel

(1782-1852)
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Hilf mir es selbst zu tun!

Maria Montessori

(1870-1952)

Alle Bildung ist Selbstbildung
Edith Stein

(1891-1942)
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Habe Mut, dich deines eigenen Verstandes

zu bedienen!

Immanuel Kant

(1724-1804)

Beziehung kommt vor Erziehung
Johann Wolfgang von Goethe

(1749-1832)
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Langweilig zu sein, ist die drgste Siinde
des Unterricht

Johann Friedrich Herbart
(1776-1841)

Was wir mit Freude lernen, vergessen wir
nie
Alfred Mercier

(1816-1894)
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Das Wertvollste, was wir einem Schiiler
geben konnen, ist nicht das Wissen,
sondern eine gesunde Art des
Wissenserwerbs und eine selbststindige
Art des Handelns

Georg Kerschensteiner

(1854-1932)

Die Hauptaufgabe des Lehrers ist nicht,
Bedeutungen zu erkldren, sondern an die

Tir des Geistes zu klopfen
Rabindranath Tagore

(1861-1941)
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Mit den Augen des Kindes sehen, mit den

Ohren des Kindes horen, mit dem Herzen

des Kindes fiihlen und in den Schulen des
Kindes gehen

Alfred Adler

(1870-1937)

Voneinander lernen, miteinander arbeiten,

fureinander leben

Peter Petersen

(1884-1952)
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Fragen stellen, die zum Nachdenken

anregen, ist wichtiger als erkliren
Martin Wagenschein

(1896-1988)

Auch aus Steinen, die dir in den Weg
gelegt werden, kannst du etwas Schones

bauen

Erich Kastner

(1899-1974)
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Lernen 1st das Personlichste auf der Welt!

Heinz von Foerster

(1911-2002)

Die Wertschatzung von Vielfalt bedeutet,

ohne Angst verschieden sein zu konnen
Theodor W. Adorno

(1903-1969)
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Der Lehrer kann Verstindnis nicht
erzwingen. Die Einsicht ist ganz die

Leistung der Schiiler.
Hans Aebli

(1923-1990)

Allgemeinbildung muss verstanden
werden als Aneignung der die Menschen
angehenden Frage- und Problemstellungen
ithrer geschichtlichen Gegenwart und der
sich abzeichnenden Zukunft und als
Auseinandersetzung mit diesen
gemeinsamen Aufgaben, Problemen,
Gefahren

Wolfgang Klafki
(1927-2016)
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Bildung und Fiihrung brauchen
Personlichkeit

Gerhard Roth

(1942-2022)

Alle Bildung beginnt mit Neugierde
Peter Bieri

(geb. 1944)
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Chancengleichheit besteht nicht darin,
dass jeder einen Apfel pfliicken darf,
sondern dass der Zwerg eine Leiter
bekommt

Reinhard Turre

(1941-2019)

Wer sich seiner eigenen Kindheit nicht
mehr deutlich erinnert, ist ein schlechter

Erziecher

Marie von Ebner-Eschenbach

(1830-1916)
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KommbrorepHas BepcTka
B. M. JKanko

[Tonmucano B meuats 19.09.2022. dopmar 60x84 1/16. VYen. meu. n. 3,78.
Tupax 500 k3. 3aka3 431.

FOxHO-Ypanbckuii Hayunbslid 1eHTp Poccuiickoil akagemun oOpaszoBanus. 454080,
YensOuHCK, mpocnekT Jlenuna, 69, k. 454.

VYyeOHast Tunorpapus denepanbHOro rOCY/apCTBEHHOTO O10JKETHOTO
00pa3oBaTeNbHOTO  YYpeXAeHHUs  Bbicmiero  ooOpazoBanHusi  «lOxHO-Ypanmbckuit
TOCYJapCTBEHHBIN TyMaHUTapHO-Tienarornueckuii yausepcuteT. 454080, UensOuHCK,
npocnekT JIennna, 69.



