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ВВЕДЕНИЕ 

 

Современные рыночные отношения, которые на сегодняшний день 

сложились в Российской Федерации, диктуют особые условия для 

деятельности муниципальных образований. В таких условиях 

муниципальные образования, также как и другие участники рыночных 

отношений, вынуждены повышать эффективность своего функционирования, 

быть конкурентоспособными. В то же время они должны принимать во 

внимание необходимость социальной направленности своей деятельности, 

так как основная функция муниципального образования, да и вообще 

муниципального управления, это, прежде всего, удовлетворение 

коллективных потребностей и интересов населения, улучшение его 

благосостояния и повышения уровня жизни.  

В соответствии с п. 6 ст. 17 Федерального закона "Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации" от 6 

октября 2003 г. N 131-ФЗ органы местного самоуправления наделены 

полномочиями по принятию и организации выполнения планов и программ 

комплексного социально-экономического развития муниципального 

образования.  

Для разработки плана социально-экономического развития на 

несколько лет необходимо знать, в каком положении находится 

муниципальное образование на сегодняшний день, поэтому проведение 

анализа социально - экономического развития муниципального  образования 

довольно актуальная тема, которой и посвящена данная работа. 

Цель квалификационной работы: проанализировать современное 

состояние социально-экономического развития Верхнеуфалейского 

городского округа, выявить проблемы и перспективы развития.  

Объектом исследования является Верхнеуфалейский городской округ.   
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Предмет исследования – социально-экономическое положение 

Верхнеуфалейского городского округа. 

 Задачи: 

 оценить современное социальное состояние города;  

 выявить экономические особенности городского округа; 

 разработать методические указания для использования в 

школьном курсе географии. 

Методы исследования: сравнительный, анализа и синтеза. 

Научная новизна заключается в комплексном рассмотрении 

современного состояния социально-экономической политики 

Верхнеуфалейского городского округа, составлении авторских картосхем.   

Практическая  значимость  работы заключается в том, что материалы 

этой работы могут быть использованы в школьном курсе географии в 

качестве регионального компонента при изучении УРФО, Челябинской 

области, территории Верхнеуфалейского городского округа. 

Структура работы: работа состоит из введения, трех глав, заключения, 

приложения. Основное содержание работы изложено на 55 страницах, 

количество источников- 23.  
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ГЛАВА 1. СОВРЕМЕННАЯ ОЦЕНКА СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО 

РАЗВИТИЯ ЭКОНОМИКИ 

1.1 Современное физико-географическое и экономико-географическое 

положение 

 

Верхнеуфалейский городской округ — муниципальное образование в 

составе Челябинской области Российской Федерации. Административный 

центр — город Верхний Уфалей. 

Город расположен на реке Уфалейка (приток Уфы), в 178 км 

от Челябинска, на севере Челябинской области, на границе со Свердловской 

областью, в южной части восточного склона Среднего Урала (Уфалейский 

хребет). Рельеф территории города в основном занят Уральскими горами, 

склоны которых сложены карстовыми породами. Недалеко находятся 

озёра Аракуль и Иткуль. 

Город Верхний Уфалей имеет умеренно-холодный климат. Верхний 

Уфалей город со значительным количеством осадков. Даже в засушливый 

месяц много дождя. Климат классифицируется как Dfb системой Кеппен-

Гейгера. Средняя годовая температура составляет 1.8 ° C в Верхний Уфалей. 

Среднегодовая норма осадков - 564 мм. 

Осадки являются самыми низкими в Мартe, в среднем 20 мм. Большая 

часть осадков здесь выпадает в Июль, в среднем 99 мм. 

При средней температуре 18.2 ° C, Июль это самый жаркий месяц 

года. Январь является самым холодным месяцем, с температурами в среднем 

-15.5 ° C. 

Площадь: 1612,82 кв. км. Население: по данным на 01.01.2018 года, 31 

267 человек. Город основан в 1761 году. 

Верхний Уфалей, как и многие города Южного Урала, имеет 

горнозаводские металлургические корни. Здесь, на берегу башкирской речки 
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Ёпале, купец Иван Мосолов выстроил чугуноплавильный завод, который 

успешно вписался в северный горнозаводской куст. Удобное расположение, а 

позднее и хорошая транспортная инфраструктура сделала Уфалей 

экономически привлекательным. 

Славу городу принесла цветная металлургия. В годы 

индустриализации здесь был построен первенец отечественной никелевой 

промышленности – «Уфалейникель». В годы войны город преобразился еще 

раз, разместив эвакуированные предприятия. 

На современной экономической карте города восстанавливаются и 

появляются новые производственные площадки: в машиностроении, 

лесопереработке, приборостроении. Не утрачена и слава уфалейского 

мрамора – в свое время его использовали в отделке московского метро и 

реконструкции Петродворца. 

Население окурга неуклонно снижается с 47397 в 1989 до 31 769 в 

2017. 

Население округа на 1 января 18го года: весь округ 31 267 , верхний 

уфалей 27498 сельское население 3769. 

Возрастно-половой состав: Женское население 19081, мужское 15925, 

трудоспособное 20052, средний возраст 40,7 , медианный 41,2 

В Верхнем Уфалее действуют православная и мусульманская общины 

[13]. 
 

1.1.2 Экономико-географическое положение 

 

Верхний Уфалей - старый уральский город, основанный в 1761 году 

крупным заводовладельцем Иваном Мосоловым во время строительства 

чугуноплавильного и железоделательного завода. История Верхнего Уфалея 

начинается с Уфалейского завода Исетской провинции Оренбургской 
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губернии, образованного в 1761 году. Городом районного подчинения 

Челябинской области Верхний Уфалей стал в 1941 году, с февраля 1944 года 

- городом областного подчинения.  

Верхний Уфалей находится в южной части восточного склона 

Среднего Урала. Территория городского округа занимает площадь 162481 га. 

Население, по данным на 1 января 2018 года, составляет 31 267 человек. На 

территории округа проживают русские, татары, башкиры, немцы, украинцы, 

белорусы и другие. 

Рельеф городского округа в основном занят Уральскими горами. В 

недрах расположены богатейшие месторождения полезных ископаемых. 

Природные ресурсы являются важным источником конкурентных 

преимуществ.  Наиболее важное значение имеют месторождения никелевых 

руд, железняков, хромовой руды. Богатые запасы минерально-сырьевых 

ресурсов являются основой работы добывающих (горнорудных) и 

металлургических предприятий, а также производства строительных 

материалов, главным образом щебня. Добывается мрамор, кварц, торф, 

известняк, демантоиды.[6] 

Территория городского округа богата хвойными и лиственными 

лесами; разнообразен животный мир, в водоемах водится немало видов 

рыбы, что создает благоприятные условия для охоты и рыболовства.[15] 

Уфалейцы гордятся достопримечательностями, среди которых памятники 

природы:  озеро Иткуль,  гора Большой камень,  гора Красный Камень,  

Ново-Черемшанский карьер,  озеро Аракуль,  Аракульский Шихан. 

Но мировую известность Верхний Уфалей получил благодаря своей 

продукции - не только никелю, но и кобальту, впервые в мире полученному в 

производственных масштабах на Уфалейском никелевом заводе 1 мая 1937 

года, серому мрамору (он использовался при строительстве московского 

метро, при реконструкции Петродворца) и черному мрамору, добыча 

которого велась с 1991 года. Во время Великой Отечественной войны в 

Верхнем Уфалее работали эвакуированные из Саратова и Липецка номерные 
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заводы, на базе которых позднее вырос завод «Уралэлемент, киевский 

«Экономайзер» слился после войны с металлургическим заводом – ООО 

«УЗММ»). 

Промышленность города ориентирована главным образом на 

машиностроение и металлургию. Градообразующим предприятием является 

ОАО «Уфалейникель» — первый никелевый комбинат в стране и 2-й в 

России производитель никеля. На декабрь 2017 - прекратил своё 

существование. 

Также действуют: 

 Локомотивное депо Верхний Уфалей 

 ЗАО УГШК Вагонное депо Верхний Уфалей 

 ООО "МЕТМАШУФАЛЕЙ" 

 ОАО «Верхнеуфалейский завод „Уралэлемент“» 

 Завод «Металлист» 

 ОАО «Дормаш» (производство дорожных машин) 

 Предприятия лесной промышленности 

 ЗАО «Уралмрамор» (добыча и обработка мрамора) 

 ООО «Уфалейхлебзавод» 

Предприятиями обрабатывающей промышленности за 2007 год 

отгружено продукции собственного производства по чистым видам 

деятельности на 13 млрд руб. Безработица в городе приблизительно в два 

раза превышает средний уровень по Челябинской области
[20]

. 

В связи с тяжёлой экономической ситуацией город получил статус 

ТОСЭР. Постановление №1369 от 13 ноября 2017 г опубликовано на сайте 

правительства РФ 20 ноября 2017 г.  

Через город проходит автодорога 75К-011 (Красноуфимск-Арти-

Нязепетровск-Верхний Уфалей-Касли). Также, есть прямое сообщение по 

региональным автодорогам до городов Куса и Полевской. 

В городе имеется автостанция: осуществляются пассажирские 

перевозки в междугородном сообщении между городами Екатеринбург, 

https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A3%D1%84%D0%B0%D0%BB%D0%B5%D0%B9%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%B5%D0%BB%D1%8C
https://ru.wikipedia.org/w/index.php?title=%D0%9E%D0%90%D0%9E_%C2%AB%D0%92%D0%B5%D1%80%D1%85%D0%BD%D0%B5%D1%83%D1%84%D0%B0%D0%BB%D0%B5%D0%B9%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9_%D0%B7%D0%B0%D0%B2%D0%BE%D0%B4_%E2%80%9E%D0%A3%D1%80%D0%B0%D0%BB%D1%8D%D0%BB%D0%B5%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D1%82%E2%80%9C%C2%BB&action=edit&redlink=1
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%92%D0%B5%D1%80%D1%85%D0%BD%D0%B8%D0%B9_%D0%A3%D1%84%D0%B0%D0%BB%D0%B5%D0%B9#cite_note-20
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Челябинск, Касли, Кыштым, Полевской, Нязепетровск и в пригородном 

сообщении до Нижнего Уфалея, Уфимки, села Иткуль. 

Железнодорожный транспорт представлен железнодорожной 

станцией Верхний Уфалей Южно-Уральской железной дороги на 

линии Челябинск — Екатеринбург. 

Между Верхним Уфалеем и Москвой железнодорожное сообщение 

налажено в декабре 1895 года. Каждый час услугами железнодорожной 

станции Верхний Уфалей пользуются более 30 пассажиров. Через станцию 

Верхний Уфалей курсируют пассажирские поезда дальнего следования: 

Челябинск - Москва; Санкт-Петербург — Челябинск; Новый Уренгой — 

Челябинск; Новый Уренгой — Оренбург; Тюмень — Махачкала, Уфа - 

Приобье; а в пригородном сообщении Челябинск — Верхний 

Уфалей, Екатеринбург — Верхний Уфалей. 

В настоящее время сеть муниципальных учреждений здравоохранения 

города Верхнего Уфалея включает два лечебно-профилактических 

учреждений общей мощностью 318 коек. В городе работает 76 врачей и 304 

средних медицинских работников.  

Общее количество образовательных учреждений - 37, из них: 

Специальная общеобразовательная школа № 9 VIII вида -1; Дошкольные 

образовательные учреждения - 16; Учреждения дополнительного 

образования - 7. В Верхнем Уфалее действуют филиалы: Южно-Уральского 

государственного университета и Миасского электромеханического 

техникума, Современная гуманитарная академия (дистанционный центр), 

ЧелГу (центр заочного и дистанционного обучения). 

В городе функционирует 15 библиотек, 13 клубов, 4 детских 

оздоровительных учреждений (лагерей), историко-краеведческий музей, 

стадионы и несколько десятков спортивных площадок. 

 

1.2 оценка внутренних ресурсов человеческого потенциала 
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Таблица 1 

Динамика численности населения Верхнеуфалейского городского 

округа 

1.2.1 Население и 

демографическая 

ситуация 

№ 

Населённый пункт Тип населённого пункта Население 

1 Боровой Посёлок ↘154 

2 Верхний Уфалей город, административный 

центр 

↘27 879 

3 Даутово Деревня ↘107 

4 Иткуль посёлок железнодорожной 

станции 

↘27 

5 Иткуль Село ↘122 

6 Каменушка Посёлок ↗13 

7 Коркодин Посёлок ↘146 

8 Нижний Уфалей Посёлок ↘2443 

9 Сайма Хутор ↗10 

10 Сельки Посёлок ↗9 

11 Силач посёлок железнодорожной 

станции 

↘160 

12 Укагач Посёлок ↗1 

13 Уфимка Посёлок ↘197 

14 Черемшанка Посёлок ↘1025 

15 Чусовской Посёлок ↘111 

 

 

Динамика численности населения Верхнеуфалейского городского округа 
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Рис. 1 Динамика численности населения Верхнеуфалейского городского 

округа (составлено автором по [13]) 

 

Женское население 19081, мужское 15925, трудоспособное 20052, 

средний возраст 40,7 , медианный 41,2 

Все население 31267 

Азербайджанцы 187 

Армяне  27 

Башкиры  2109 

Белорусы  115 

Болгары 4 

Буряты 1 

Гагаузы 3 

Греки  55 

Грузины  12 

Евреи  11 

Казахи  19 

Коми 5+9 

Корейцы  9 

Латыши  6 

Литовцы  3 

Марийцы 28 

Молдаване  7 

47,397 

39,725 
38,09 37,417 36,784 36,435 

37,839 

35,006 34,947 34,371 33,861 33,366 32,746 32,279 31,769 

1989 2002 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 

тыс. чел 
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Мордва  50 

Немцы 130 

Русские  26006 

Таджики  19 

Татары  1910 

Удмурты  22 

Узбеки  19 

Украинцы  315 

Цыгане  108 

Чуваши (анатри, вирьял, мижерь, чаваш) 58 

Эстонцы (чухонцы, эсты, ээсти, ээсти-лане) 4 

Лица других национальностей (не перечисленных выше) 4 

Лица, не указавшие национальность 12 
 

 

 

1.2.2 Трудовые ресурсы. Рынок труда. Занятость 

 

Уровень безработицы в Верхнем Уфалее, после закрытия 

градообразующего предприятия. С 1 апреля 2017 «УфалейНикель» 

остановило производство на неопределенный срок и сократило 2 тысячи 

сотрудников. Уровень безработицы достиг 11,8%, при 4,6% на 1 января 2017. 

Для содействия занятости уволенных работников правительство 

региона отрабатывает возможность их трудоустройства на предприятиях 

близлежащих муниципалитетов, Челябинска, а также в соседних областях. 

За 2017 год в Верхнеуфалейском городском округе трудоустроено 

1057 безработных граждан. 

Согласно официальным данным на 27.12.2017 года уровень 

регистрируемой безработицы в Верхнеуфалейском городском округе 

составил 7,8%. Сначала декабря снижение составило 0,6%. Снижение уровня 

регистрируемой безработицы в ГО продолжается уже шестой месяц подряд, 

при том что, в целом по области начался сезонный рост безработицы (темпы 

сопоставимы с 2016г. и значительно ниже показателей 2014 и 2015 гг).   

Учитывая полученный статус ТОСЭР, на территории Верхнеуфалейского 

городского округа ожидается создание до 300 новых рабочих мест в 2018 

году. 
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К 1 сентября 2018 года в Верхнеуфалейском городском округе 

ожидается достижение уровня безработицы в 3,5-4,5%, что является средним 

многолетним показателем по ВУГО. 

На 1 июня в Верхнеуфалейском городском округе 

Безработные граждане 993 чел.  

Уровень безработицы: 6,95 % 

Количество вакансий: 124 ед. 

Напряженность на рынке труда: 8,5 чел./вак. 

Многообразие типов безработицы делает задачу ее сокращения 

чрезвычайно сложной.  

Уровень фрикционной безработицы может быть снижен за счет: 

1) улучшения информационного обеспечения рынка труда. Возложить эту 

функцию необходимо на организацию по трудоустройству (биржи труда). 

Они собирают у работодателей информацию о существующих вакансиях и 

сообщают ее безработным; 

2) устранения факторов, снижающих мобильность рабочей силы. Для 

этого необходимы прежде всего: 

а) создание развитого рынка жилья; 

б) увеличение масштабов жилищного строительства. 

На протяжении первой половины 90-х годов в России было сделано 

немало в этом направлении: проведена приватизация жилья (без которой не 

может существовать его рынок), разрешена торговля жильем, ликвидирована 

система прописки. 

Сокращению структурной безработицы более всего способствуют 

программы профессионального переобучения и переквалификации. Часто 

люди не могут найти работу из-за отсутствия навыков, которые теперь 

требуются в их профессии. В современный период во многих сферах 

быстрыми темпами растет использование новых технологий, что 

обуславливает необходимость к более высокой подготовке кадров. 
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Наиболее трудно бороться с циклической безработицей. Для решения 

такой задачи приходится использовать много различных мер.  

Создание условий для роста спроса на товары. Спрос на рынке труда 

производный и зависит от ситуации на рынках товаров и услуг. 

Следовательно, занятость возрастет, а безработица упадет в том случае, если 

товарные рынки предъявят больший спрос и для его удовлетворения надо 

будет нанять дополнительных работников. Отсюда и проистекают призывы 

многих российских политиков «впрыснуть» в экономику дополнительные 

деньги для реализации схемы: Повышение доходов граждан => Рост спроса 

на товары => Рост производства пользующихся спросом товаров => Рост 

занятости на предприятиях, производящих эти товары. 

Серьезным изъяном этой схемы борьбы с безработицей является 

возможность скачка темпов инфляции. Для наращивания производства 

товаров потребуется время, а дополнительные деньги хлынут на рынки сразу. 

В итоге возрастет спрос, и при прежней величине предложения это вызовет 

немедленный рост цен. Поэтому более разумными способами увеличения 

спроса являются: 

• стимулирование роста экспорта. Это может привести к росту 

объемов производства на отечественных предприятиях и соответственно 

занятости на них; 

• поддержка и поощрение инвестиций в реконструкцию предприятий с 

целью повышения конкурентоспособности продукции. Тогда отечественным 

предприятиям удастся увеличить свою долю на рынке и нарастить масштабы 

производства и занятости; 

• поощрение иностранных инвестиций в экономику России. 

Результатом таких инвестиций становится либо создание новых производств, 

либо реконструкция действующих. Конечные итоги — рост производства и 

занятости для россиян. 

Некоторое облегчение может принести, предоставление возможности 

досрочного выхода на пенсию работникам, еще не достигшим пенсионного 
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возраста. В России, при упразднении органов управления союзного уровня 

работавшим в их штате мужчинам позволяли уйти на пенсию в 57—58 лет, а 

женщинам — в 53—54 года. Без этого пожилым служащим пришлось бы 

искать работу. А поскольку шансов на трудоустройство в этом возрасте у них 

было немного, они увеличили бы армию безработных. Досрочная пенсия 

позволила предотвратить такое развитие событий. 

Вместе с тем этот способ может использоваться только в очень 

ограниченных масштабах, так как он влечет существенное увеличение 

пенсионных выплат. 

Создание условий для роста самозанятости. Смысл такого рода 

программ состоит в том, что людям помогают открыть собственное дело, 

чтобы они могли прокормить себя и свою семью, даже если им не удастся 

найти работу по найму. 

Содержание этих программ может быть самым различным. Например, 

в ряде стран для начинающих предпринимателей создают специальные 

«бизнес-инкубаторы». Такой «инкубатор» обычно представляет собой 

комплекс помещений, в котором новым фирмам в течение определенного 

времени можно практически бесплатно пользоваться помещениями, 

услугами связи и консультациями специалистов по различным аспектам 

коммерческой деятельности. Став на ноги и начав получать прибыль, фирма 

покидает «инкубатор», уступая место новичкам. 

В России поддержку самозанятости взяло на себя государство. В этих 

целях принята специальная программа поддержки малого 

предпринимательства, реализацией которой занимается Федеральная  

антимонопольная служба. Его задача — помогать начинающим 

отечественным предпринимателям успешно стартовать и как минимум 

обеспечить средства для существования своим семьям, а в идеале — и 

создать новые рабочие места для тех, кто сейчас без работы, но не обладает 

качествами бизнесмена и может работать только по найму. 
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Реализация программ поддержки молодых работников. Тяжелее всего 

безработица ударяет по пожилым (их уже никто не хочет брать на работу из-

за падающей производительности и ухудшения здоровья) и самым молодым 

(их еще никто не хочет брать на работу из-за низкой квалификации и 

отсутствия опыта). 

Для помощи молодежи могут использоваться различные методы: 

• экономическое стимулирование молодежной занятости (например, 

предоставление определенных налоговых льгот фирмам, в штате которых 

молодые работники составляют оговоренную долю); 

• создание специальных фирм, предлагающих работу именно молодежи; 

• создание центров обучения молодых людей тем профессиям, шансы на 

занятость в которых наиболее высоки. 

Список программ сокращения безработицы можно продолжать еще 

долго — в разных странах их придумано немало. Важно, однако, понимать, 

что все эти программы не могут полностью ликвидировать или существенно 

сократить циклическую безработицу. Такой результат достигается лишь при 

общем улучшении экономической ситуации в стране, когда в ней начинает 

расти спрос на товары и для их производства становится выгодно нанимать 

людей, которые жили до того на пособие по безработице. Именно такое 

развитие событий и нужно России, чтобы число незанятых во всех регионах 

упало до уровня, соответствующего только фрикционной и структурной 

безработице. 

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата 

работников организаций за январь-март 2018 года составила 27329,8 рубля, 

что на 6,0% больше, чем за январь-март 2017 года, у работников 

организаций: обрабатывающих производств - 30237,7 рубля (107,0% к 

уровню января-марта 2017 года), деятельности финансовой и страховой - 

29298,9 рубля (105,2%), деятельности в области здравоохранения и 

социальных услуг - 29290,6 рубля (119,8%), деятельности в области 

культуры, спорта, организации досуга и развлечений - 29019,8 рубля 
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(151,6%), деятельности профессиональной, научной и технической - 28753,5 

рубля (116,4%), государственного управления и обеспечения военной 

безопасности; социального обеспечения - 28713,9 рубля (104,5%), 

образования - 24375,2 рубля (105,9%), торговли оптовой и розничной, 

ремонта автотранспортных средств и мотоциклов - 23564,5 рубля (92,7%), 

деятельности гостиниц и предприятий общественного питания - 18546,9 

рубля (106,3%). 
Заработная плата 

 

Рис.2 Составлено автором по [22] данным сайта https://www.trud.com/ 

 

Наиболее высокооплачиваемой отраслью в Верхнем Уфалее является 

Транспорт / Автосервис. Средняя заработная плата в отрасли составляет 42500 

руб. 

https://www.trud.com/
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Рис. 3 Составлено автором по [22] данным сайта https://www.trud.com/ 

В Верхнем Уфалее наиболее востребованы специалисты отрасли 

Производство. По статистике сайта, количество вакансий в этой отрасли составляет 

30.7% от общего количества предложений в Верхнем Уфалее. 
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Выводы по первой главе 

Стратегия развития Верхнеуфалейского городского округа основана на 

статусе «территория опережающего развития» и предполагает создание 

привлекательной инвестиционной среды, открытие новых рабочих мест и 

улучшению социальных показателей (от социальных результатов к 

экономическим и затем опять к социальным). Основополагающей целью 

программы является достижение устойчивого экономического роста и 

повышение качества жизни населения городского округа.  
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ГЛАВА 2. ПЕРСПЕКТИВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАЗВИТИЯ ОТРАСЛЕЙ 

ЭКОНОМИКИ ВЕРХНЕУФАЛЕЙСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

2.1 Развитие топливно-энергетического комплекса 

 

Топливно-энергетический комплекс включает в себя   

электроэнергетику, добычу угля, топливную промышленность, 

магистральный трубопроводный транспорт. 

При большой энергоемкости основных производств в области имеются 

широкие перспективы для внедрения энергосберегающих технологий. 

Открытое Акционерное Общество ВЕРХНЕУФАЛЕЙСКИЙ ЗАВОД 

«УРАЛЭЛЕМЕНТ» (ОАО «Уралэлемент») – стратегическое предприятие 

оборонно-промышленного комплекса, осуществляющее деятельность в сфере 

разработки и производства химических источников тока различных 

электрохимических систем. 

Завод «Уралэлемент» создан в 1942 году, на базе эвакуированного из 

Саратова в Верхний Уфалей завода по производству автономных источников 

тока.  

В целях создания современной, динамично развивающейся 

технологической базы, обеспечивающей производство конкурентоспособной 

продукции, ОАО «Уралэлемент» включено в Федеральную целевую 

программу «Развитие оборонно-промышленного комплекса Российской 

Федерации на 2007-2015 годы». В рамках программы начата реконст-рукция 

производственного комплекса предприятия, предполагающая обновление 

существующих производственных мощностей и развитие новых производств. 

Одним из таких производств является участок по изготовлению литий-

ионных аккумуляторов различных модификаций. С 2012 года завод 

«Уралэлемент» приступил к выпуску данных изделий и выполнению 

поступающих заказов. 
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Сегодня Открытое Акционерное Общество «Верхнеуфалейский завод 

«Уралэлемент» представляет собой современное, развивающееся 

предприятие, обладающее развитым конструкторским, технологическим и 

производственным потенциалом. 

В настоящее время производятся ХИТ следующих электрохимических 

систем:  

• никель-кадмиевой; • марганцево-воздушно-цинковой со щелочным 

электролитом;  

• водоактивируемые батареи систем магний-хлористое серебро, 

магний-хлористая медь. Проводятся работы по освоению производства 

никель-металлогидридных аккумуляторов и батарей системы металл- 

воздух.  

19 января 2018 на территории Верхнего Уфалея был зарегистрирован 

резидент ТОСЭР ООО «УралЭнергоХим».  Основным видом деятельности 

по Общероссийскому классификатору видов экономической деятельности, 

зарегистрирован подкласс ОКВЭД 73.10 «Научные исследования 

и разработки в области естественных и технических наук».  

Инвестпроект ООО «Уралэнергохим» предприятие является научно-

производственным, занимается НИОКР в энергохимической отрасли, 

предусматривает создание предприятия по проведению научно-

исследовательских и конструкторских работ в энергохимической отрасли и 

производством систем накопления электроэнергии. 

По словам главы региона Бориса Дубровского, объем ожидаемых 

инвестиций составит более 58,5 млн руб., на первоначальном этапе будет 

создано 80 рабочих мест. [14] 
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2.2 Развитие машиностроительного комплекса 

 

В Верхнем Уфалее широко развита машиностроительная отрасль. В 

городе действуют два крупных предприятия по производству всевозможных 

машин и оборудования, изготовляющие средства производства: ООО 

«МетМашУфалей», выпускающее широкий спектр оборудования, запасный 

частей и комплектующих для всех отраслей и ОАО «Дормаш», занятый 

производством дорожных машин. 

ООО «Уфалейский завод металлоизделий» — первое предприятие 

металлургического комплекса города Верхний Уфалей. 

Первые чугуноделательные и железоделательные предприятия возникли 

на Урале в XVII — начале XVIII веке. К их числу относится 

Верхнеуфалейский металлургический завод, построенный в 1761 году 

разбогатевшим приказчиком Демидова, тульским купцом Мосоловым. 

В 1773 году завод был свидетелем восстания под предводительством 

Емельяна Пугачева, на заводе отливались пушки и ядра для его армии. 

В архивных материалах указывается на прохождение заводом стадий 

развития кричного, пудлингового, доменного производства. Продукция 

завода — листовое кровельное железо — с Нижегородской ярмарки 

отправлялось на мировой рынок, где пользовалось огромным успехом за своё 

качество. 

В 1899 году по поручению Министерства финансов на Урал была 

направлена комиссия под руководством Д. И. Менделеева для проведения 

полного анализа развития черной металлургии Урала. Первым заводом, где 

остановился Д. И. Менделеев, был Верхнеуфалейский чугуноделательный и 

железоделательный завод. 

В 25 километрах от Верхнеуфалейского завода 

располагался Нижнеуфалейский завод, построенный в 1818 году. В 1890 году 

на Нижнеуфалейском заводе была введена в действие первая мартеновская 
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печь, а через два года — вторая. Объединение двух этих заводов произошло в 

1922 году. 

В годы Великой отечественной войны завод выпускал для фронта чугун, 

сталь и прокат, увеличив объем выпускаемой продукции на 53 % по 

сравнению с довоенными годами. В состав завода в 1941 году 

влился Киевский завод «Экономайзер» с механосборочным и чугунолитейным 

цехами. 

С 1961 года по 1970 год была проведена реконструкция завода из 

металлургического в машиностроительный, завод стал выпускать изделия, 

заготовки, запчасти и сменное оборудование для металлургических заводов и 

был переименован в Уфалейский завод по ремонту металлургического 

оборудования. В 1990 году в Уфалейский завод металлургического 

машиностроения.  В 1993 году в ОАО «Уфалейский завод металлургического 

машиностроения». В 2002 году в ООО «Уфалейский завод металлургического 

машиностроения». В 2011 году в ООО «Уфалейский завод металлоизделий». 

В настоящее время предприятие является современным 

машиностроительным заводом, в состав которого входят 5 основных цехов и 9 

вспомогательных цехов и участков. 

ООО «МетМашУфалей» был организован на базе старого предприятия в 

2015 году. В настоящее время предприятие является современным 

машиностроительным заводом, в состав которого входят 5 основных цехов и 9 

вспомогательных цехов и участков. 

Завод выпускает оборудование и запасные части для всех переделов 

металлургического производства: коксохимического, агломерационного, 

доменного, сталеплавильного и прокатного. Кроме того, завод выпускает 

оборудование общего назначения, стальное и чугунное литье, поковки , 

штамповки, металлоконструкции. Выпускаемые заводом газогорелочные 

устройства имеют сертификаты соответствия. 

В апреле 2018 года  был произведен запуск 5-тонного штамповочного 



24 
 

молота. 

Внедрение в работу еще одной производственной линии - центральная 

задача по расширению кузнечных компетенций ООО «МетМашУфалей». По 

оценке корпоративной маркетинговой службы, выпуск штамповочной 

продукции позволит значительно увеличить ежемесячный производственный 

объем с годовым пакетом серийных заказов. 

Выпуск «штамповок» в советский период для уфалейского завода был 

стандартным с ежемесячным объемом продукции около 1 000 тонн. 

Штамповочная продукция уфалейского метзавода пользовалась спросом и 

широко использовалась в нефтегазовой промышленности. Предприятие 

сумело сохранить всю инженерно-техническую документацию на продукцию 

этого направления и оснастку. В случае положительной тенденции в 

формировании заказов на штамповки на заводе планируют восстановить всю 

инженерно-техническую и линейную службы для полноценной деятельности 

штамповочного молота. 

Свою деятельность ОАО «Завод Дормаш» начал в 1969 году. 

Предприятие было образовано на базе авторемонтных мастерских в г. Верхний 

Уфалей Челябинской области. Оно входило в состав объединения 

“Росремдормаш” Министерства автомобильных дорог РСФСР. 

В 1969 году в Верхнем Уфалее на базе мастерских, занимавшихся 

ремонтом автотехники, был основан «Завод Дормаш» ОАО. С начала 70х 

годов предприятие занимается экспериментальными разработками для 

объединения «Росремдормаш», в  состав которого оно входило. Предприятие 

специализируется на выпуске оборудования для производства асфальтобетона, 

битумов и других материалов для создания спецодежды при строительстве 

автодорог, а также различной дорожной техники и запчастей. 

За время своего существования предприятие освоило выпуск более 80 

видов дорожной техники и оборудования. При производстве оборудования 

предприятие ориентируется в основном на применение только отечественных 
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комплектующих, что значительно снижает стоимость конечного продукта по 

сравнению с зарубежными аналогами. При этом качество выпускаемой 

техники очень высоко. Продукция завода включает в себя бетоносмесители; 

асфальтосмесители передвижные; агрегаты сушильные; установки по 

производству битума; машины для ямочного ремонта; блочно-мобильные 

модули для производства минеральных порошков; щебнераспределители. 

 

2.3 Развитие инфраструктурного сектора 

 

Инфраструкту ра (лат. infra — «ниже», «под» и лат. structura — 

«строение», «расположение») — комплекс взаимосвязанных обслуживающих 

структур или объектов, составляющих и обеспечивающих основу 

функционирования системы. 

В современном русском языке в общеупотребительном значении 

инфраструктура – это совокупность предприятий, учреждений, систем 

управления, связи и т.п., обеспечивающая деятельность общества или какой-

либо ее сферы. 

Непроизводственная сфера округа представлена высшими учебными 

заведениями: Современная гуманитарная академия (дистанционный центр), 

ЧелГу (центр заочного и дистанционного обучения), филиал ЮУРГУ. 

Решение о создании в городе музея было принято в апреле 1967 года. 

Группа неравнодушных к истории граждан создавала общественный музей, 

который был открыт 3 ноября 1967 г. В 1979 г. музей получил статус 

государственного, а в 1986 г. «переехал» в одно из сохранившихся в Верхнем 

Уфалее исторических зданий – бывшую торговую лавку купца Мясникова. В 

2004 году музей значительно расширился, расположившись в двух купеческих 

зданиях в самом центре города, впоследствии получивших статусы 

памятников регионального и муниципального значения. 

В основном здании находятся постоянно действующие 
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этнографические экспозиции, отображающие жизнь и быт наших предков: 

"Башкирская юрта", " Русская изба", "Купеческий быт". В зале открытого 

фондохранения дополнительно располагаются экспозиции промышленных 

предприятий города "МетМашУфалей" и "Уралэлемент". 

Следующий 2-х этажный зал посвящен первенцу никелевой 

промышленности ОАО "Уфалейникель", своеобразной лаборатории по 

выпуску первого советского никеля и кобальта, по принципу и подобию 

которого строились все остальные предприятия никелевой промышленности 

нашего государства. 

В остальных залах расположены тематические выставки, которые 

рассказывают об истории Верхнего Уфалея: "Уголок археологии", 

посвященный иткульской культуре (VII - III век до н.э.), где в витринах 

располагаются артефакты первых металлургов раннего железного века, 

найденные во время раскопок I и II городища на оз. Иткуль; "Уфалей-фронту"; 

"Реабилитированы историей"; "Пламя Афгана - Пламя Чечни". 

В 2015 году был открыт полностью обновленный зал "Природа родного 

края" (в т.ч. минералогический отдел). 

В Выставочном центре проходят выставки картин местных 

художников, мастеров фотоискусства, а также детского творчества и 

разноплановые передвижные выставки. 

Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Центр 

искусств«ТЕАТР+КИНО» создано в соответствии с Постановлением Главы 

администрации г. Верхнего Уфалея Челябинской области путем слияния 

киносети «Искра» и муниципального театра «Вымысел» в 1996 году. 

Целью создания Учреждения является формирование и удовлетворение 

духовных потребностей населения Верхнеуфалейского городского округа, а 

также российских и иностранных граждан в театральном и кино искусстве, 

развитие всех видов театрального искусства, пропаганда достижений 

театральной сцены Верхнеуфалейского городского округа в Челябинской 
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области, в Уральском регионе и Российской Федерации, обеспечение 

досуговой деятельности населения. 

Коллектив МБУК “Центр искусств” находится в постоянном 

творческом поиске и заинтересовывает зрителя не только постановками 

спектаклей, но и проводит творческие вечера музыкантов, поэтов, писателей. 

Занимается организацией и проведением фестивалей, концертно-гастрольной 

деятельностью, проводит городские мероприятия. Ведет активную работу по 

пропаганде театрального искусства в городе. 

Наряду с платными услугами МБУК “Центр искусств“ТЕАТР+КИНО” 

проводит работу по благотворительной деятельности. Это бесплатные 

киносеансы для ветеранов, детей-сирот и детей из малообеспеченных семей. 

Выдаются бесплатные абонементы на спектакли муниципального театра 

«Вымысел». 

В своей творческой и организационно-управленческой деятельности 

МБУК “Центр искусств” взаимодействует со многими учреждениями города, 

области, региона и страны. Это: 

 Управление образования, 

 Комитет по молодежной политике, физической культуре и спорту, 

 Министерство культуры Челябинской области, 

 Ассоциация театров Урала, 

 Союзом театральных деятелей РФ и его отделениями в 

Челябинской и Свердловской областях. 

В последнее десятилетие развивается инфраструктура туристического 

бизнеса. Живописные места озера Иткуль привлекают любителей отдыха со 

всех уголков нашей страны. Туристическая база ОАО "Уфалейникель", 

расположенная на озере, является центром туристического отдыха, способным 

принять одновременно до ста человек. К услугам отдыхающих - проживание в 

корпусах и комфортабельных коттеджах, центр досуга с бильярдной для 

любителей активного отдыха - лыжи, катамараны, водные мотоциклы и многое 
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другое. Разработан экскурсионный маршрут, рассказывающий об истории 

озера, о древних стоянках и городищах. 

 

2.4 Развитие сельского хозяйства 

 

В поселке Уфимка Челябинской области при поддержке муниципальных 

властей инвестором реализован бизнес-проект по импортозамещению 

сельхозпродукции – выращивание овощей в закрытом грунте. За год 

тепличное хозяйство вышло на полную производственную мощность. Овощи 

из 14-ти теплиц поставляются на прилавки уфалейских, челябинских и 

екатеринбургских магазинов. 

По мнению губернатора Челябинской области Б. Дубровского хозяйства 

области могут обеспечить продуктами питания не только жителей своего 

региона, но и население далеко за ее пределам: «Сейчас у наших 

сельхозпропроизводителей появился реальный шанс занять освободившуюся 

нишу. При этом потребитель не должен пострадать ни с точки зрения объемов 

продукции, ни качества, ни цены. Я уверен, что Россия должна кормить себя и 

весь мир, как это было всегда, но никак не наоборот». 

По мнению губернатора Челябинской области, аграрии региона получат 

дополнительную поддержку: «Важно, что на сегодня Челябинская область 

уверенно обеспечивает свою продовольственную безопасность. Задача 

продовольственного самообеспечения связана с темой ограничения роста цен. 

Планируется до конца года обеспечить долю наших сельхозпроизводителей в 

общем объеме продовольственной розницы до 25%».[14] 

История инвестпроекта: год назад муниципалитет выделил 

предпринимателю Борису Хачатряну земельный участок в поселке Уфимка. 

Было построено 10 теплиц по 125 кв.м каждая, в них посажены огурцы и 

помидоры. Осенью появились ещё четыре теплицы по 80 кв.м., там растет 

зелёный лук. Овощи чаще всего отправляются крупными партиями в 
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мегаполисы – Челябинск и Екатеринбург. Выращиваются культуры с 

применением современных технологий и новейших достижений агротехники. 

Теплицы отапливаются небольшой блочной котельной. Источник воды для 

котельной и для полива – 4 собственные скважины. Высокое качество 

продукции обеспечивается и за счёт соблюдения агротехнических требований 

к выращиванию овощных культур. 

Тепличное хозяйство позволило снять социальную напряженность, 

возникшую в связи с ликвидацией мартеновского цеха на Уфалейском заводе 

металлоизделий. 14 сотрудников, оставшихся без работы, трудоустроились на 

новое агропредприятие. Для них созданы все условия: оборудованы душевые 

кабины, туалет, комната для приёма пищи.[22] 

 

2.5 Стратегия развития городского округа. 

 

В настоящее время в условиях острой необходимости перехода от 

сырьевой специализации экономики страны к инновационной, особое значение 

приобретает эффективное использование потенциала малых городов. На 

сегодняшний день сложилось понимание того, что эффективное 

инновационное развитие малых городов является важной стратегической 

задачей в российской экономике, поскольку с их помощью открываются 

огромные возможности по следующим направлениям: 

 Удовлетворение потребностей во многих отраслях 

экономики и социальной сферы; 

 создание комплектующих материалов и деталей 

массового производства в крупных и средних фирмах; 

 обеспечение передачи новейших технологий в сферу 

открытой экономики посредством инновационной деятельности.[9] 

В силу этого решение проблем малых городов требует разработки 

стратегии активизации использования их экономического потенциала. 
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По мнению специалистов, «для повышения эффективности и 

устойчивости развития малых город органам местного самоуправления 

рекомендуется расширять набор выполняемых функций, например, 

рекреационных, туристских, транспортных, научно-образовательных, 

организационно-хозяйственных, что станет залогом успеха в условиях 

современных рыночных отношений.[9] 

Стратегия активизации развития предполагает интенсификацию 

положительных тенденций, поиск специфических социально-экономических 

ниш города, максимально эффективное использование местных ресурсов, 

стимулирование гражданских инициатив, а также реализация частно-

государственного партнерства в решении проблем общественного значение; 

Стратегия стимулирования потенциала саморазвития предполагает 

сосредоточение всех усилий на использовании внутренних ресурсов: развитие 

предприятия малого бизнеса, в том числе основанных на местных ресурсах и 

традиционных промыслах; создание небольших предприятий по переработки 

сельскохозяйственного сырья, расширение туристко-рекреационной 

деятельности и сферы услуг. 

Стратегия реабилитации и адресной поддержки экономического 

пространства малого города опирается преимущественно на меры 

государственной поддержки, в рамках осуществления которой предполагается 

объективная оценка социально-экономического состояния округа и его 

потенциальных ресурсов. Данная стратегия ориентирована прежде всего на 

обеспечение минимально необходимого уровня социально-экономической 

безопасности, а именно на поддержание социально гарантированного 

жизненного стандарта для всех жителей и на социальную защиту наиболее 

уязвимых групп населения. 

Реализация этих стратегий позволяет решать текущие проблемы малых 

городов и обеспечивать относительно устойчивое их существование. Однако в 

них слабо учтена инновационная составляющая развития. Это позволяет 



31 
 

говорить о том, что на сегодняшний день ещё не сложилась четкая 

инновационная стратегия развития малых городов России. 

В формировании инновационной стратегии развития малых городов 

необходимо, во-первых, применять дифференцированный подход, 

ориентированный на специфику функционирования и ресурсный потенциал 

города; во-вторых, учитывать роль государства в активизации 

инвестиционных процессов на муниципальном уровне; в-третьих опираться на 

качество и эффективность муниципального управления инновационными 

процессами. Учет указанных требований позволит обеспечить комплексный 

подход к планированию развития города на основе инновационной стратегии, 

что обусловит конкурентоспособность и устойчивость социально-

экономического положения. 

 

2.6 Состояние реального сектора экономики 

 

Итоги работы промышленных предприятий и организаций города за 

январь-май 2018 года показывают снижение производства промышленной 

продукции в фактических ценах к соответствующему периоду прошлого года. 

За январь-май 2018 года выпущено промышленной продукции на 1 миллиард 

621 миллион рублей или на 7,7 % меньше, чем в январе-мае прошлого года в 

фактических ценах. Значительный рост выпуска промышленной продукции в 

январе-мае 2018 года к уровню прошлого года наблюдается на предприятиях: 

ООО «МетМашУфалей» - 139,4 %, АО «Завод Дормаш» - 132,1 %, ООО 

«Литейный центр» - 101,0%, МУП «Энергетик» - в 2,6 раза, филиал ЗАО 

«УГШК»-Вагонное депо- 117,6 %. В сравнении с апрелем 2018 года рост 

продукции наблюдается на предприятиях: ООО «Литейный центр» - 102,3 %, 

ООО «Уфалейхлебзавод» - 102,5 %. 

Отгружено промышленной продукции в фактических ценах за январь-

май 2018 года на 1 миллиард 479 миллионов рублей, что на 24,5 % меньше, 
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чем в январе-мае прошлого года .  

По выпуску основных видов продукции в натуральном выражении 

определенный рост наблюдается по производству прочего оборудования – 

173,3 %, по производству прессовых поковок – 114,1 %, по производству 

прокатного оборудования – 125,5 % - ООО «МетМашУфалей», по 

производству плит облицовочных из мрамора – 143,5 % - ООО 

«Уралмрамор».  

Численность работающих на крупных предприятиях и в организациях 

(без субъектов малого предпринимательства) по оперативным данным по 

городскому округу за январь-май текущего года составила 5336 человек, в том 

числе на промышленных предприятиях 39,4 % от общей численности 

работающих. Численность работающих уменьшилась с уровнем января-мая 

2017 года на 67 человек или на 1,2 %, в сравнении с апрелем 2018 года 

уменьшилась на 0,7%. Увеличение численности с уровнем прошлого года 

отмечается на предприятиях: ООО «МетМашУфалей» -109,2 %, АО «Завод 

Дормаш» - 104,9 %, филиал ЗАО «УГШК»-Вагонное депо-105,9 %. 

Средняя заработная плата (без субъектов малого предпринимательства) 

по городскому округу в январе-мае 2018 года составила 26814,9 руб., что на 

2,6 % выше уровня прошлого года. В промышленности средняя заработная 

плата за январь-май составила 29088,2 руб., что на 0,7 % ниже уровня 

прошлого года. Среди промышленных предприятий увеличение средней 

заработной платы в сравнении с соответствующим периодом прошлого года 

наблюдается в АО «Завод Дормаш»- 112,5 %, ООО «МетМашУфалей» - 135,7 

%, ООО «Уфалейхлебзавод»- 102,3 %, ООО «Литейный центр»- 107,8 %.  

Просроченной задолженности по выдаче средств на заработную плату по 

состоянию на 1 июня 2018 года в городском округе в обследуемых отраслях 

нет.  

За январь-май 2018 года промышленными предприятиями городского 

округа выпущено потребительских товаров на 16,0 миллионов рублей, что на 
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14,8 % ниже уровня прошлого года, к апрелю 2018 года рост составил 2,5 %. 

Весь объем произведенных потребительских товаров составляют 

продовольственные товары. 

За январь-май 2018 года сданы в эксплуатацию жилые дома общей 

площадью 1061 кв. метров, что на 4,4 % выше уровня прошлого года, все дома 

сданы индивидуальными застройщиками.  

В ведущих отраслях экономики городского округа по состоянию на 1 

мая 2018 года убыток составил 73,2 миллионов рублей (для сравнения на эту 

же дату в 2017 году прибыль составила 358,5 миллионов рублей). 58,3 % 

предприятий и организаций имеют на эту дату положительный финансовый 

результат. С прибылью сработали следующие предприятия и организации: 

ООО «МетМашУфалей», филиал ЗАО «УГШК»- Вагонное депо, АО «Завод 

Дормаш», ООО «Уралмрамор», ООО «Уфалейхлебзавод», МУП МПО 

«Водоканал», ООО ЧОП «Нико».  

Индекс потребительских цен по полному кругу товаров и услуг за 

январь-май 2018 года больше на 2,3 % соответствующего периода прошлого 

года.  
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Выводы по второй главе 

Таким образом, можно сделать вывод, что экономика города в данный 

момент находится на подъеме. На современной экономической карте города 

восстанавливаются и появляются новые производственные площадки: в 

машиностроении, лесопереработке, приборостроении. Статус «тор» позволяет 

привлечь в город инвесторов для создания инновационных предприятий и 

рабочич мест. 

Верхнеуфалейский городской округ —  важный индустриальный центр 

Южного Урала. Здесь сосредоточены предприятия чёрной металлургии, 

машиностроения, приборостроения, лёгкой и пищевой промышленности. 

Важную роль в экономике округа играет находящееся на спаде 

промышленное производство. Ключевыми промышленными предприятиями 

округа являются ОАО «МетмашУфалей» и ОАО «Дормаш». Промышленность 

округа претерпевает спад, в следствие этого фиксируется деградация 

социально-экономической сферы. 
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ГЛАВА 3. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ИСПОЛЬЗОВАНИЮ 

МАТЕРИАЛА В ШКОЛЬНОМ КУРСЕ ГЕОГРАФИИ 

3.1 Разработка урока «Верхний Уфалей – территория опережающего 

развития» 

 

Цель: Создание условий учащимся для знакомства с родным городом и 

изучение нового материала 

Задачи урока 

1. Образовательные: 

 Сформировать представление о истории и перспективах Верхнего 

Уфалея. 

 Дать знания о статусе «территория опережающего социально 

экономического развития» 

 Показать значение экономической деятельности для жизни. 

2. Развивающие: 

 Способствовать развитию коммуникативной компетенции 

учащихся 

 Продолжить формирование умений работать с картами атласа, 

контурными картами 

 Способствовать развитию умений поиска информации при 

помощи карт атласа, текста учебника и другим источникам информации 

3. Воспитательные: 

 Воспитывать любовь учащихся к Родному краю 

 Формирование самостоятельности, умения работать в группе 
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Приемы обучения: работа с картами атласа, контурными картами, 

заполнение таблицы, работа с текстом учебника. 

 

Планируемые результаты работы: 

Личностные: ценностное отношение к умению воспринимать речь 

учителя, одноклассников, оценивать собственную учебную деятельность, 

свои достижения, инициативу, ответственность, причину неудач, выражать 

положительное отношение к процессу познания; осознание значимости 

данного умения считаться с мнением другого человека, проявлять терпение и 

доброжелательность в споре, применять правила делового сотрудничества; 

ценностное отношение к совместной познавательной деятельности; 

Предметные: на основе имеющихся умений работать с разными 

источниками географической информации, картографической грамотности 

ученик научится понимать основные географические понятия и термины; 

географические аспекты отраслевой и территориальной структуры хозяйства 

Зарубежной Европы, получит возможность различать специализацию в 

системе международного географического разделения труда; географические 

аспекты глобальных проблем человечества; 

Метапредметные: развитие способности к самостоятельному 

приобретению новых знаний и практических умений, умения управлять 

своей познавательной деятельностью; умения организовать свою 

деятельность, определять её цели и задачи, выбирать средства реализации 

цели и применять их на практике, оценивать достигнутые результаты; вести 

самостоятельный поиск, анализ, отбор информации, её преобразование, 

сохранение, передачу и презентацию с помощью технических средств и 

информационных технологий; умение взаимодействовать с людьми, работать 

в коллективах с выполнением различных социальных ролей, представлять 

себя, группу, вести дискуссию, сделать презентацию и т.д. 
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Тема урока: Верхний Уфалей – территория опережающего социально-

экономического развития. 

Класс: 9 «б» 

Тип урока: комбинированный. 

Цель урока: 1.Познакомиться с Верхнеуфалейским городским округом , 

его составом, современным состоянием и статусом, проблемами.  

2.Выяснить какие объекты инфраструктурного комплекса развиваются 

на территории Верхнего Уфалея.  

3.Разобрать на конкретных примерах значение статуса ТОСЭР для 

Верхнеуфалейского городского округа. 

Образовательные ресурсы: 

 учебник географии 8-9 класс Дронов2011 

 Учебник географии 9 класс Домогацких 2013   

 Контурные карты по географии Челябинской 

области.-Челябинск:АБРИС,2010 

 Мультимедийный проектор 

 

План урока: 

1. Верхний Уфалей – территория опережающего социально-

экономического развития 

2. Экономические и социальные стороны статуса ТОСЭР 

3. Роль городской администрации в реализации стратегии 

развития города 

Методы и формы обучения: 

Методы - наглядный, частично-поисковый, практический. 

Формы - индивидуальная, групповая, фронтальная.  

Приемы обучения: работа с картами атласа, контурными картами, 

заполнение таблицы, работа с текстом учебника. 

 

 



38 
 

Основные понятия: Территория опережающего развития, 

экономические зоны, уровень развития, налоги и льготы. 

Планируемые результаты 

Планируемые результаты 

Предметные Метапредметные УУД Личностные УУД 

понимание 

специфики явления 

экономических зон. 

Научатся: 

проявлять 

личностные 

свойства в 

основных видах 

деятельности. 

Получат 

возможность 

научиться: работать 

с текстом учебника; 

анализировать 

схемы и таблицы; 

высказывать 

собственное 

мнение, суждения;  

определять 

понятия; 

устанавливать 

причинно-

следственные 

связи, делать 

выводы. 

продолжить 

формирование 

умений выполнять 

познавательные и 

практические 

задания на 

использование 

элементов 

причинно-

следственного 

анализа. 

умение организовывать 

свою деятельность, 

определять её цели и 

задачи, умение вести 

самостоятельный поиск, 

анализ, отбор 

информации, умение 

взаимодействовать с 

людьми и работать в 

коллективе. Высказывать 

суждения, подтверждая 

их фактами. 

Регулятивные: 

принимают и сохраняют 

учебную задачу; 

учитывают выделенные 

учителем ориентиры 

действия;  

овладение приёмами 

контроля и самоконтроля 

усвоения изученного 

Личностные: необходимость 

изучения окружающего 

мира, осознание 

целостности мира. 

Регулятивные: планировать 

свою деятельность под 

руководством 

учителя, организовывать 

сотрудничество, работать в 

группе. 

самостоятельно выделять и 

формулировать 

познавательную цель урока, 

давать определение 

понятиям « Экономическая 

зона», «территория 

опережающего развития»; 

Коммуникативные: 

планируют цели и способы 

взаимодействия; 

обмениваются мнениями, 

слушают друг друга, 

понимают позицию 

партнера, в том числе и 

отличную от своей, 

согласовывают действия с 

партнером. Развивать 

умение работать в группах. 

Воспитание чувства и 

взаимоуважения; развитие 

сотрудничества при работе в 

парах; воспитание интереса 

к истории как науки. 
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Технологическая карта урока 

Организационная структура урока 

Этапы 

урока 

 

Вр

емя 

Обучающ

ие 

 

и 

развиваю

щие 

компонен

ты, 

задания и 

упражнен

ия 

Деятельно

сть 

учителя 

Деятельность 

 

учащихся 

Формы 

организа

ции 

взаимоде

йствия 

Универсал

ьные 

 

учебные 

действия 

 

(УУД) 

Форм

ы 

 

контро

ля 

I.Мотива

ция к 

учебной 

деятельн

ости 

 

2 Эмоцион

альная, 

психолог

ическая и 

мотиваци

онная 

подготов

ка 

учащихся 

к 

усвоению 

изучаемо

го 

материал

а 

Создаёт 

условия 

для 

возникнов

ения у 

обучающи

хся 

внутренне

й 

потребност

и 

включения 

в учебную 

деятельнос

ть, 

уточняет 

тематическ

ие рамки. 

Организуе

т 

формулиро

вку темы и 

постановку 

цели урока 

учащимися 

Слушают и 

обсуждают 

тему урока, 

обсуждают 

цели урока и 

пытаются 

самостоятельн

о их 

формулироват

ь 

Фронтал

ьная 

работа 

Личностн

ые: 

стремятся 

хорошо 

учиться и 

сориентир

ованы на 

участие в 

делах 

школьника

; 

правильно 

идентифиц

ируют 

себя с 

позицией 

школьника

. 

Регулятив

ные: 

самостояте

льно 

формулир

уют цели 

урока 

после 

предварит

ельного 

обсуждени

я 

 

II.Актуа

лизация 

знаний 

 

8 Беседа по 

изученно

му 

материал

у. 

В начале 

урока 

проводитс

я 

тестирован

ие по 

пройденно

Учащиеся 

вспоминают 

изученный 

ранее 

материал 

определяют 

его 

Работа в 

парах. 

Индивид

уальная 

работа 

Познавате

льные: 

самостояте

льно 

выделяют 

и 

формулир

Работа 

в 

тетрад

и 

Устны

е 

ответы 
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й теме. 

Постановк

а 

проблемно

го вопроса 

Способств

ует ли 

особый 

статус 

выходу 

городского 

округа из 

кризиса 

или нет? 

 

значимость, 

высказывают 

свою точку 

зрения. 

Записывают 

тему. 

Предлагают 

версии. 

Составляют 

план 

деятельности 

уют 

познавател

ьную цель. 

Коммуник

ативные: 

проявляют 

активность 

во 

взаимодей

ствии для 

решения 

коммуника

тивных и 

познавател

ьных 

задач, 

ставят 

вопросы 

III.Изуче

ние 

нового 

материал

а 

17 Объяснен

ие 

учителя 

Работа с 

понятиям

и 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Учитель 

объясняет 

материал и 

работает с 

понятием.  

На 

территори

и 

Российско

й 

Федерации 

могут 

создаватьс

я особые 

экономиче

ские зоны 

следующи

х типов: 

1)промыш

ленно-

производст

венные 

особые 

экономиче

ские зоны; 

2)технико-

внедренчес

кие особые 

экономиче

ские зоны; 

3)туристск

о-

рекреацио

нные 

Учащиеся 

слушают 

учителя и по 

ходу его 

рассказа 

делают записи 

в тетради, 

следуя 

указаниям 

рабочего 

листа 

 

Особая 

экономическа

я зона  — 

ограниченная 

территория в 

регионах, с 

особым 

юридическим 

статусом по 

отношению к 

остальной 

территории и 

льготными 

экономически

ми условиями 

для 

национальных 

или 

иностранных 

предпринимат

елей.  

Территория 

Индивид

уальная 

работа. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Фронтал

ьная 

работа. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Личностн

ые: 

проявляют 

интерес к 

новому 

учебному 

материалу; 

выражают 

положител

ьное 

отношение 

к процессу 

познания. 

 

Регулятив

ные: 

совместно 

с 

читателем 

обнаружив

ают и 

формулир

уют 

выводы. 

 

Познавате

льные: 

извлекают 

необходим

ую 

информац

ию; 

дополняют 

и 

Запис

и в 

тетрад

и 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Устны

е 

ответы 

 

 

 

 

Устны

е 

ответы 
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Практиче

ская 

работа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Беседа с 

учащими

ся 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Беседа с 

учащими

ся 

 

 

 

 

 

 

 

 

Объяснен

ие 

учителя 

 

 

 

 

особые 

экономиче

ские зоны; 

4) 

портовые 

особые 

экономиче

ские зоны. 

 

Какие 

возможнос

ти дает 

особый 

статус? 

Для 

лучшего 

усвоения 

понятия 

«Территор

ия 

опережаю

щего 

развития» 

учащимся 

предлагает

ся найти 

положител

ьные 

стороны 

статуса 

«тосэр». 

 ( Работа с 

дополните

льными 

материала

ми) 

 

 

2. 

Экономиче

ские и 

социальны

е стороны 

статуса 

«тосэр». 

Давайте 

вместе 

попытаемс

я выяснить 

какое 

экономиче

ские и 

опережающег

о социально-

экономическо

го развития в 

Российской 

Федерации, - 

экономическа

я зона со 

льготными 

налоговыми 

условиями, 

упрощёнными 

администрати

вными 

процедурами 

и другими 

привилегиями 

в России, 

создаваемая 

для 

привлечения и

нвестиций, 

ускоренного 

развития 

экономики и 

улучшения 

жизни 

населения. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Работа в 

парах 

 

 

 

 

 

расширяю

т 

имеющиес

я знания; 

ориентиру

ются в 

своей 

системе 

знаний: 

самостояте

льно 

предполаг

ают, какая 

информац

ия нужна 

для 

решения 

учебной 

задачи; 

отбирают 

необходим

ые для 

решения 

учебной 

задачи 

источники 

информац

ии среди 

предложен

ных. 

 

Коммуник

ативные: 

читают 

вслух и 

про себя 

тексты 

учебников 

и при этом 

ведут 

«диалог с 

автором» 

(прогнозир

уют 

будущее 

чтение, 

ставят 

вопросы к 

тексту и 

ищут 

ответы; 

проверяют 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Запис

и в 

тетрад

и 
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социальны

е 

последстви

я может 

принести 

статус 

особой 

экономиче

ской зоны. 

Используе

тся 

мозговой 

штурм. 

 

Как вы 

думаете, 

какие 

последстви

я могут 

наступить 

в 

ближайше

е время? 

Какие 

могут быть 

результаты 

в 

будущем? 

 

3. Роль 

городской 

администр

ации в 

реализаци

и 

стратегии 

развития 

города 

 

Рассказ 

учителя об 

основных 

реализуем

ых 

направлен

иях 

деятельнос

ти 

городской 

администр

ации 

(материал 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Запись в 

рабочем листе 

 

 
Льготы для 
резидентов 
ТОР 
 Налог 

на 

имущество, 

налог на 

землю: может 

быть 

предусмотрен

о 

освобождение

. 

Использовани

е режима 

свободной 

таможенной 

территории. 

Льготный 

режим 

подключения 

к различным 

объектам 

инфраструкту

ры. 

Возможность 

привлечения 

в льготном и 

ускоренном 

порядке 

иностранного 

квалифициров

анного 

 

 

 

 

Фронтал

ьная 

работа 

 

 

 

 

 

 

 

 

себя); 

отделяют 

новое от 

известного

; 

выделяют 

главное 

 

 

 

 

 

 

 

Устны

е 

ответы 

https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A2%D0%B5%D1%80%D1%80%D0%B8%D1%82%D0%BE%D1%80%D0%B8%D1%8F_%D0%BE%D0%BF%D0%B5%D1%80%D0%B5%D0%B6%D0%B0%D1%8E%D1%89%D0%B5%D0%B3%D0%BE_%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%B2%D0%B8%D1%82%D0%B8%D1%8F#cite_note-:1-2
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с сайта 

администр

ации 

Cтратегия 

социально 

– 

экономиче

ского 

развития 

Верхнеуфа

лейского 

городского 

округа до 

2020 года) 

персонала. 

Особый 

порядок 

пользования 

землей. 

Льготные 

ставки по 

арендной 

плате. 

Особый 

порядок 

проведения 

государственн

ого контроля 

и 

муниципальн

ого надзора. 

Предоставлен

ие особых 

государственн

ых услуг
[6]

. 

 

 

 

 

 

 

учащиеся 

слушают 

учителя и 

заполняют 

таблицу 

Учащиеся 

самостоятельн

о читают 

документ и 

отвечают на 

вопросы 

IV.Перв

ичное 

осмысле

ние и 

закрепле

ние 

изученно

го 

6 Самостоя

тельная 

работа с 

текстом 

учебника 

Проводитс

я беседа в 

ходе 

которой 

возможно, 

предложит

ь 

учащимся 

самостояте

льно 

сделать 

вывод по 

материала

м урока 

Учащиеся 

проводят 

осмысление 

ранее 

изученного, 

составляют 

кроссворд и. 

После этого 

анализируют 

проблему 

поставленную 

в начале урока 

и находят ее 

решение 

Работа в 

парах 

 

Фронтал

ьная 

работа 

Познавате

льные: 

самостояте

льно 

осуществл

яют поиск 

необходим

ой 

информац

ии. 

 

Регулятив

ные: 

ориентиру

Прове

рка 

выпол

нения 

задани

й 

https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A2%D0%B5%D1%80%D1%80%D0%B8%D1%82%D0%BE%D1%80%D0%B8%D1%8F_%D0%BE%D0%BF%D0%B5%D1%80%D0%B5%D0%B6%D0%B0%D1%8E%D1%89%D0%B5%D0%B3%D0%BE_%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%B2%D0%B8%D1%82%D0%B8%D1%8F#cite_note-:2-6
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 ются в 

учебнике и 

рабочей 

тетради 

V. Итоги 

урока. 

Рефлекс

ия 

5 Обобщен

ие 

полученн

ых на 

уроке 

сведений 

Проводит 

беседу по 

вопросам: 

 

- Что такое 

ТОСЭР? 

Какие 

последстви

я статус 

имеет для 

города? 

Как 

администр

ация 

обеспечива

ет 

реализаци

ю 

стратегии 

развития? 

Отвечают на 

вопросы. 

Определяют 

свое 

эмоционально

е состояние на 

уроке. 

Самостоятель

но оценивают 

тот материал, 

который 

изучили на 

уроке 

(интересно, 

трудно, 

бесполезно) 

Фронтал

ьная 

работа 

 

Индивид

уальная 

работа 

Личностн

ые: 

понимают 

значение 

знаний для 

человека и 

принимаю

т его. 

 

Регулятив

ные: 

прогнозир

уют 

результат

ы уровня 

усвоения 

изучаемог

о 

материала 

Оцени

вание 

учащи

хся за 

работу 

на 

уроке 

Домашн

ее 

задание 

2  Конкретиз

ирует 

домашнее 

задание 

 

Домашнее 

задание: 

термины 

Записывают 

домашнее 

задание 

Индивид

уальная 

работа 
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ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

 

 

В ходе работы были рассмотрены городской округ и социально-

экономическое положение и развитие. 

Таким образом, городской округ - городское, сельское поселение, 

несколько поселений, объединенных общей территорией, часть поселения, 

иная населенная территория, предусмотренная Федеральным законом, в 

пределах, которых осуществляется местное самоуправление, имеются 

муниципальная собственность, местный бюджет и выборные органы 

местного самоуправления. 

В квалификационной работе был проведен анализ социально-

экономического положения города Верхний Уфалей.  

По характеристике уровня жизни населения можно сказать, что 

численность населения постепенно уменьшается.  

Характеристика городского хозяйства, социальной сферы и сферы 

услуг дает нам следующую картину: происходит рост обеспеченности 

жильем населения, происходит упадок в сфере здравоохранения, в городе 

наблюдается нехватка врачей и медицинского персонала, также в городе не 

хватает общеобразовательных учреждений и учителей. 

Подводя итоги можно сказать, что город Верхний Уфалей развивается 

небольшими темпами, но у него есть большие перспективы. На ближайшее 

будущее главной целью города должно стать развитие экономической базы, 

поддержка малого бизнеса, и поднятие на должный уровень сферы 

образования и здравоохранения. 

Теоретический материал и статистические данные можно использовать 

в школьном курсе географии в качестве регионального компонента при 

изучении УРФО, Челябинской области, территории городского округа, а 

также при проведении внеклассных мероприятий для учащихся. 
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